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بار دیگــر روز خانواده و تکریم بازنشســتگان به‌دور 
از دورهمی‌های خانوادگی و دوســتانه برگزار می‌شود. 
امســال هم مانند ســال گذشــته خیلی از پیشکسوتان 
به دلیل شــیوع بیماری کرونا از دیــدار و دورهمی‌های 
این روز محروم ماندند. هرســال در این روزها فرزندان 
و نوه‌هــا به دیدار پدربــزرگ، مادربــزرگ و بزرگترهای 
فامیــل می‌رفتند و ضمن صلــه رحم با تحکیم روابط 
خانوادگی، لحظاتی ناب و جلوه‌ای ویژه از همبســتگی 
کانــون خانوادگــی را بــه نمایــش می‌گذاشــتند. حــالا 
امــا یک‌ســال و نیم اســت کــه رفت‌و‌آمــد و دیدارهای 
خانوادگی در سایه حضور کووید19 که هراز چندگاهی با 
جهشی جدید درمقابل انسان‌ها قدرت نمایی می‌کند، 
محدود شــده اســت. چــرا که تــرس از انتقــال بیماری 
توســط جوان‌ترها که درجامعه حضور بیشــتری دارند 
مانع دیدار آنها با پدران و مادرانی شده که کهولت سن 
آسیب‌پذیرشان کرده است. خوشبختانه تعداد افرادی 
که در سایه مراقبت و رعایت شیوه‌نامه‌های بهداشتی 
بــه دور از ایــن بیماری زندگــی می‌کنند زیاد اســت اما 
گروهی از ســالمندان و بازنشستگان جامعه نیز گرفتار 
بیماری کرونا شده‌اند و در بیمارستان‌ها یا خانه خویش 

بستری هستند و مراحل درمان را می‌گذرانند.
آنچه در این شــرایط بیش از پیش برای این قشر از 
جامعه اهمیــت یافته موضوع حقوق و درآمد ماهانه 
است. موضوعی که در دولت دوازدهم مورد توجه قرار 
گرفت و با اجرای مناسب‌ســازی حقوق بازنشســتگان 
مبلغــی بیش از 2 میلیــون تومان به حقــوق این گروه 
از جامعه اضافه شــد. افزایشــی که شــاید در نــگاه اول 
اقدامــی مهم و قابل توجه اســت اما کمی موشــکافی 
نشان می‌دهد که افزایش هزینه‌های زندگی بخصوص 
در حــوزه بهداشــت و درمــان ســبب شــده افزایــش 
مســتمری ماهانه همچنان به عنوان یکی از مطالبات 

مهم این قشر باقی بماند.
منزلــت  و  کرامــت  حفــظ  دیگــر  مهــم  موضــوع 
اجتماعــی این گروه اســت که بهتریــن روزهای زندگی 
خــود را بــرای خدمــت به جامعــه و اعضــای خانواده 
خود سپری کرده‌اند و حالا هنگامی که گرد سپید پیری 
بر موهایشــان نشســته از اطرافیــان و جامعــه توقعی 
جــز احترام ندارنــد. هرچند که جامعه هوشــمند، دم 
را غنیمــت می‌شــمارد و در نهایت احتــرام از گنجینه 

تجربیات و اطلاعات بازنشستگان سود می‌برد.
احمد آقا نظامی بازنشســته اســت. حدود 8 سالی 
می‌شود که بازنشسته شده اما از همان ماه‌های نخست 
متوجه شــد که در خانه ماندن نتیجه‌ای جز مشکلات 
مالی و افسردگی برایش نخواهد داشت. این بود که به 
هر دری زد تا توانست به عنوان نیروی حراست در یک 
شــرکت کار کند. او می‌گوید: اوایل خجالت می‌کشیدم 
امــا هنگامی که همســرم بیمار شــد و هزینــه جراحی 

ســتون فقــرات و خریــد پلاتیــن بــرای او ســربه فلــک 
گذاشت دریافتم که نداری و محتاج شدن، آن هم پس 
از یک عمر زندگی شرافتمندانه بیشتر خجالت دارد. به 
همین خاطر بدون هیچ گله و شــکایتی در این شرکت 
نگهبانــی می‌دهم. او بر این باور اســت کــه اگر حقوق 
مناســبی داشت حالا و در دوران کهولت به‌جای شغل 

دوم بیشتر وقت خود را با نوه‌هایش می‌گذراند.
خانم میلانی پرستار است. سال‌ها مراقب بیماران 
بوده و ســامتی و زندگی خــود را فدای تعهدش کرده 
اســت. او حالا پس از بازنشســتگی می‌گوید: آنچه طی 
این سال‌ها به‌دست آورده‌ام تنها دعای خیر بیمارانی 
است که ســامتی آنها را به استراحت و آسودگی خود 
ترجیــح داده‌ام. چــون از نظــر مالــی چیزی کــه بتواند 
مشــکلاتم را حل کنــد به‌دســت نیــاورده‌ام. از دخترم 
خواســته‌ام که مرا بیمه تکمیلی کند تا هنگام بیماری 
به کسی محتاج نشوم. من یک عمر آبرومندانه زندگی 

کرده‌ام و نمی‌خواهم سربار فرزندانم باشم.
او کرونــا را دلیل تنهایی و افســردگی‌اش می‌داند و 
می‌گویــد: از روزی که این بیماری منحــوس وارد ایران 
شــد فرزندانم از ترس اینکه من بیمار نشــوم کمتر به 
من سر می‌زنند. البته آنها فرزندان قدرشناسی هستند 
و از طریق تماس تصویری مدام حال مرا می‌پرســند. 
اما دلتنگشــان هســتم و دلم برای درآغوش کشــیدن 
نوه‌هایم پرمی‌کشــد. گاهی از شــدت تنهایــی با خودم 
صحبــت می‌کنــم امــا چــون نمی‌خواهم مزاحــم کار 
فرزندانم شــوم با آنهــا تماس نمی‌گیرم تا خودشــان 

زنگ بزنند. ای کاش این بیماری ریشه کن شود.
ëë70 درصد بازنشستگان زیر خط فقرند

 فرامــرز میرزاخانــی مقــدم، رئیــس هیــأت مدیره 
کانــون بازنشســتگان اســتان تهــران، با تأکید بــر اینکه 
حقــوق و معیشــت، نخســتین و مهمتریــن مشــکل 
در حوزه بازنشســتگی اســت بــه »ایــران« می‌گوید: در 
راستای همسان‌سازی حقوق و رفع مشکلات معیشتی 
بازنشســتگان اقداماتی از ســال گذشــته آغاز شده و در 
ســال‌جاری هم ادامه دارد. امــا این اقدامات برای رفع 

مشکلات معیشتی این گروه از جامعه کافی نیست.
در شــرایط فعلــی و بــا توجــه بــه میــزان دریافتــی 
بازنشستگان می‌توان گفت 70درصد آنها زیر خط فقر 
قرار گرفته‌اند. از این رو نیاز به تغییرات اساسی در این 

حوزه بشدت احساس می‌شود.
او با اشــاره بــه طرحی کــه به مجلس ارائه شــده 
می‌افزایــد: در این حــوزه نیازمندیم بحث همترازی 
بــه گونــه‌ای مطــرح شــود کــه بازنشســته 90 درصــد 
همتــراز حقــوق خــود در هــر ســطح و مقطعــی را 
دریافت کند. چنین قانونی باعث می‌شــود هرســال 
میــزان حقــوق بازنشســته تغییــر کنــد و او درمقابل 
تــورم و افزایش قیمت‌ها ایمن شــده، بتواند زندگی 
مناســب و درخور منزلتش داشــته باشــد. این طرح 
هم‌اکنون در مجلس شورای اسلامی درحال بررسی 

است تا به قانون تبدیل شود.
میرزاخانــی مقدم اظهــار می‌کند: قانــون خدمات 
کشــوری هــم نیازمند اصلاحاتی اســت کــه اگر بموقع 
انجام شــود می‌تواند در حوزه معیشت راهگشا باشد. 
از جملــه ایــن تغییــرات می‌توان بــه مــاده 125 قانون 
خدمــات کشــوری اشــاره کــرد کــه افزایــش حقــوق را 
براساس نرخ تورم بیان می‌کند. موضوعی که طی 10 تا 
12 سال گذشته اتفاق نیفتاده و قدرت خرید بازنشسته 
را 67 درصد کاهش داده اســت. بحث ماده 85 قانون 
خدمات کشــوری نمونه دیگری از این تغییرات است. 
این ماده به بیمه خدمــات درمانی می‌پردازد. بیمه و 
دولت باید بیمه‌های بازنشســتگان و شاغلان را توأم با 
هم ببینند و خدماتی که ارائه می‌دهند به شکلی برابر 

باشد.
رئیــس هیأت مدیره کانون بازنشســتگان اســتان 
تهــران با بیان اینکه توجه به امر بهداشــت و درمان 
این قشــر یکی از ضروریات اســت، می‌گوید: دومین 
دغدغه در حوزه بازنشستگان موضوع درمان است. 
فــردی کــه 30 ســال تــاش و فعالیت کــرده حالا به 
دلیــل مقتضیــات ســنی بــه بیماری‌هــای متعددی 
مبتــا می‌شــود. از ایــن رو درمــان یک بازنشســته با 
یــک فرد جوان شــاغل متفــاوت و هزینه‌برتر اســت. 
پــس بایــد پوشــش بیمــه‌ای قــوی هزینه‌هــای او را 
تأمین کند. این درحالی اســت که بیمه پایه در حال 
حــذف برخی امکانات ماننــد حذف برخی از داروها 
از پوشــش بیمه اســت. طبیعی است درشرایطی که 
هزینه‌های درمان درحال افزایش است اما خدماتی 
که به بازنشســته ارائه می‌شود افزایش نمی‌یابد و او 
با مشــکلات متعــددی مواجه خواهد شــد. از این رو 
پیشــنهاد ما این اســت کــه مثلث ســه‌جانبه دولت، 
صندوق بازنشســتگی و فرد بازنشســته تشکیل شود 

تا از بازنشســته در برابر بروز بیماری حتی در بحران 
فعلی محافظت کند.

میرزاخانــی مقــدم تأکیــد می‌کنــد: درجامعــه مــا 
بازنشســته پــس از جدا شــدن از سیســتم کار خــود در 
جامعه رها می‌شــود و مورد توجه قــرار نمی‌گیرد. این 
درحالــی اســت که اگــر اقدامات فرهنگــی و اجتماعی 
مناســبی صورت نگیرد او دچار افســردگی و مشکلات 

روحی و روانی خواهد شد.
او اضافــه می‌کند: حدود 5 ســال اســت که به دلیل 
ابلاغ اشــتباه مجمع تشخیص مصلحت نظام بحث 
تشکل‌های صنفی در قانون احزاب حذف شده است. 
درواقــع از ســال 95 تاکنون کانون‌های بازنشســتگی در 
کشور فاقد مجوز اجرایی هستند. این درحالی است که 
ما باید صاحب برنامه و اهداف بلندمدت استراتژیک 
باشــیم. باید مطالبات خــود را به درســتی بیان کنیم. 
حتی باید در مجلس فراکســیون بازنشســتگان داشته 
باشــیم تا مطالبات مــا به صورت پراکنــده به مجلس 

نرود و بتوانیم نتیجه مطلوب بگیریم.
ëë طرح دائمی شــدن متناسب‌ســازی بی‌نتیجه مانده

است
علی اصغر بیات، رئیس کانون عالی بازنشستگان 
تأمین اجتماعی کشــور نیز با بیان اینکه قبل از شــیوع 
ویروس کووید19 در روز خانواده و تکریم بازنشســتگان 
عــاوه بر برگزاری مراســم به بررســی مطالبــات خود 
می‌پرداختیم اما امسال به دلیل همه‌گیری از برگزاری 
مراســم ایــن روز محروم شــدیم و به صــورت مجازی 
مراسم برگزار شد، به »ایران« می‌گوید: اول مرداد سال 
99 بعد از 12سال انتظار یکی از قانونی‌ترین مطالبات 
بازنشستگان که همان متناسب‌سازی بود اجرایی شد. 
علی‌رغــم افزایش حقــوق در مرحلــه اول، در مرحله 
دوم هم افزایش حقوق و هم متناسب‌سازی همزمان 

پرداخت شــد. به‌طوری کــه حقــوق حداقل‌بگیرها در 
اســفند مــاه از مبلــغ 2 میلیــون و 800 هــزار تومــان به 
4 میلیــون و 300 هزارتومان رســید. اما متأســفانه این 
افزایــش بــه دلیــل وجود تــورم لجــام گســیخته تأثیر 

چندانی نداشت.
او اضافــه می‌کنــد: طرحــی مبنی بر دائمی شــدن 
متناسب‌سازی مربوط به سه صندوق کشوری، لشگری 
و تأمین اجتماعی به مجلس ارائه شــده که متأسفانه 
هنــوز به نتیجه نرســیده اســت. از ســوی دیگــر دولت 
در حــدود 400 هــزار میلیارد تومان به ســازمان تأمین 
اجتماعــی بدهــکار اســت. از اواخر ســال 98 بــه دلیل 
شــیوع بیماری کرونا و مشــکلات ناشــی از آن برخی از 
مشاغل نتوانستند حق بیمه خود را پرداخت کنند. این 
موارد باعث شــده سازمان نتواند به برخی از تعهدات 

خود عمل کند.
رئیس کانون عالی بازنشســتگان تأمین اجتماعی 
می‌گویــد: در بحــث گردشــگری بودجــه چشــمگیری 
اختصاص داده شــد که متأسفانه به دلیل شیوع کرونا 
امــکان بهره‌بــرداری از آن مهیا نشــد. از ایــن رو تلاش 
می‌کنیــم بتوانیــم از ایــن بودجــه اســتفاده کــرده و در 
مشــهد مقدس یک هتل برای بازنشستگان خریداری 
کنیم تا بعد از بهبود شرایط و بازگشت به شرایط عادی 

بازنشستگان بتوانند از آن استفاده کنند.
ëëکرونا عامل بروز مشکلات روحی و روانی بازنشستگان

ســید محمد ســیدی، رئیس مجمع بازنشســتگان 
استان مازندران نیز بر این باور است که معیشت یکی 
از مهمتریــن موضوعــات حوزه بازنشســتگی اســت و 
می‌توان با ترمیم و متناسب‌ســازی حقوق در راســتای 

رفع مشکلات معیشتی گام برداشت.
او در گفت‌و‌گــو بــا »ایــران« به بحــران کرونا اشــاره 
می‌کنــد و می‌گوید: شــیوع بیماری کرونــا زندگی همه 
افــراد جامعه را با چالش‌های متعــددی مواجه کرده، 
اما افراد بازنشســته که ســن بالایی دارند بیش از ســایر 
گروه‌هــای ســنی درمعرض خطر قــرار دارنــد. در واقع 
عــاوه بر خطر ابتلا بــه بیماری و تحمیــل هزینه‌های 
هنگفت درمــان، آنهــا در معرض مشــکلات روحی و 
روانی ناشــی از تنهایی قرنطینــه و در خانه ماندن قرار 
گرفته‌اند. از این رو بحث هزینه‌ها و رفاه بازنشســتگان 
در دوران همه‌گیــری کرونــا بیش از پیش بر مشــکلات 

آنها افزوده است.
ســیدی می‌افزاید: در ســن بازنشســتگی از یک‌ســو 
هزینه‌های مضاعف معیشــتی وجــود دارد و از ســوی 
دیگر بحث هزینه‌های درمــان امکان پیگیری و انجام 
امــور درمانــی را کاهــش می‌دهــد و می‌تــوان گفت اگر 
بیمه همین رویه را در پیش بگیرد طبیعتاً بازنشسته‌ها 
امیدی به آینده نخواهند داشت. درحقیقت با تورمی 
در حدود 40 تا 45 درصد، حقوق فعلی، کفاف زندگی 
بازنشســتگان را نمی‌دهد و باید همسان‌سازی حقوق 

سریع‌تر و به صورت قانونمند صورت بگیرد.

بــا تــداوم روزهای تاریک کرونا روز گذشــته نیــز 39 هزار 
و 357 بیمــار جدید مبتلا به کرونا در کشــور شناســایی 
شدند و 409 بیمار مبتلا نیز جان‌شان را از دست دادند. 
این ســومین بار اســت که در طول هفته دوم مرداد آمار 
فوتی‌هــا از مرز 400 نفــر عبور کرده اســت. این در حالی 
اســت که تعداد تســت‌های تشــخیصی بــه 68 هــزار و 
560 تســت در روز افــول کرده و همان‌طــور که علیرضا 
زالی اعلام کرده است از آنجا که هر علامتی کرونا تلقی 
می‌شود نیاز به تست پی‌سی‌آر کمتر شده است. از طرفی 
در دو روز گذشته 352 بیمار بدحال به جمع بیماران با 
شرایط حاد اضافه شده است. همزمان با بحرانی شدن 
وخامــت اوضــاع کرونایــی کشــور مجموع افــراد تحت 
واکسیناســیون به 14 میلیون و 24 هزار و 35 دوز رســیده 
اســت.در 24 ساعت منتهی به روز گذشته تزریق روزانه 

واکسن به 437 هزار و 829 مورد رسید.
با ادامه رکوردهای پیاپی کرونا در پیک پنجم جهش 
لامبدا نیز با درصد ســرایت‌پذیری بالا به تهدید تازه‌ای 
بدل شــده اســت هر چند که این جهش هنوز وارد ایران 
نشــده اســت با این حال متخصصان می‌گویند کرونا با 
ادامه جهش  مکرر تهاجمی‌تر شده و انتقال‌پذیری اش 
افزایش می‌یابد اگر رعایت نکنید و پروتکل‌ها را نادیده 
بگیرید آمــار مرگ و میر بالا مــی‌رود. در کنار همه اینها 
اما اوضاع در بیمارستان‌ها رو به وخامت گذاشته است. 
گفته می‌شود سد سیستم بهداشــت و درمانی در کشور 
ترک برداشــته و بــزودی با ادامه کلاپس بیمارســتان‌ها 
و ســرریز شــدن بیمــاران کرونایــی شکســته می‌شــود. 
دلتا مــدت زمان اقامت در بیمارســتان‌ها را نســبت به 
سوشــه‌های قبلی تــا دو نیــم روز افزایش داده اســت با 
ایــن وجــود رؤســای بخش‌هــای عفونی مراکــز درمانی 
می‌گویند؛ میزان بیماران کرونا بی‌سابقه است و با اینکه 
در همــه بیمارســتان‌های دولتــی و خصوصــی تزریــق 
سرپایی داروی کرونا گذاشته‌اند که بیمار روزانه دارو را در 
مراکز سرپایی تزریق کند اما با همه اینها ظرفیت درمانی 
به انتها رسیده و بزودی این سد شکسته می‌شود. تقریباً 
از همــه مراکــز درمــان کشــور خبر می‌رســد که بســتری 
بیماران دچار مشکل شده و در کنار بحران تخت خالی 
مســأله مهم بعدی خستگی و فرســودگی نیروها است 
کــه از حجــم بــالای بیمــاران و بی‌توجهــی عــده زیادی 
بــه شــیوع هولناک دلتا بــه جــان آمده‌انــد. کادر درمان 
می‌گویــد ســهل‌انگاری و بی‌خیالی مــردم در کنار عدم 
نظارت دقیق بر اجرای پروتکل‌های بهداشتی منجربه 

خســتگی و فرســودگی کادر درمان، صف آمبولانس‌ها 
و ازدحــام جانکاه بیمــاران در اورژانس‌ها شــده اســت. 
کمبود غیر قابل پیش‌بینی شده دارو و افزایش مصرف 
منابع اکسیژن و بویژه سرم تزریقی فشار مضاعفی را به 
بیماران و دست اندرکاران ارائه دهنده خدمات در مراکز 

درمان وارد کرده است.
ëëابراز نگرانی از فشار مضاعف دلتا بر کادر درمان

فرمانده عملیات مقابله با کرونا در استان تهران نیز 
از فشــار مضاعف پیک پنجم کرونا بر کادر درمان گلایه 
می‌کنــد و هشــدار می‌دهــد: در مــورد سوشــه دلتا حتی 
در فضای باز هم میزان ســرایت‌پذیری ویروس بســیار 
بالاست و افراد پرخطر نباید در مجامع عمومی حاضر 
شــوند. زیرا هیــچ گارانتی برای عدم ابتلا وجــود ندارد و 
توصیه می‌کنیم اگر افراد مسن و پرخطر باید بر حسب 
ضــرورت در جامعــه حضور یابنــد حتماً از دو ماســک 
اســتفاده کنند و هر ۳ ساعت یکبار آن را تعویض کنند. 
هشــدار مدیــران حــوزه مقابله بــا کرونا در حالی اســت 
کــه برگزاری تجمعــات عزاداری در مــاه محرم به دیگر 

نگرانی‌ها دامن زده است.
به‌گفته علیرضا زالی در حــال حاضر ۹۴۰۰ بیمار در 
پایتخت بســتری اســت که حــدود ۲۵۰۰ نفــر از آنها در 
بخش مراقبت‌های ویژه بستری هستند و سه‌شنبه شب 
گذشــته هم میزبان حــدود ۲۰۰۰ بیمار جدیــد بودیم و 
حــدود ۱۶۰۰ بیمار ترخیصی داشــتیم. کمــاکان میزان 
مراجعان سرپایی ما حدود ۲۰ هزار نفر است که عمده 
آنها برای درمان ســرپایی مراجعه کردند و تا زمانی که 
افولی در مراجعات سرپایی شکل نگیرد باید در روزهای 

آتی نیز شاهد همین الگو در تهران باشیم.
ستاد کرونا در تهران گرچه که روز به روز ظرفیت‌های 
جدیدی را برای بســتری موقت در تهران ایجاد می‌کند 
امــا بر اســاس مطالعات ســتاد کرونا در تهــران اقامت 

این بیماران در بیمارســتان نسبت به بیماران با ابتلا به 
سوشه‌های قبلی ۲.۵ روز بیشتر است.

وی در خصوص فرایند واکسیناسیون علیه کرونا در 
تهران نیز اظهار کرد: روند به شکل مستمر ادامه دارد و 
مراکز تزریق جدیدی افتتاح خواهیم کرد. در حال حاضر 
آخرین عدد واکسیناســیون در تهران در مورد جمعیت 
هدف به ۱۹.۶ درصد رســیده اســت و در مورد جمعیت 
عمومی به ۱۵ درصد رســیده اســت که هنوز با شاخص 
مورد لزوم فاصله داریم و این امر باید شــتاب بیشــتری 
گیرد. در میان جنگ تخت و دارو و اکسیژن و سرم البته 
خبرهــا از واکسیناســیون فــاز ســوم و گروه‌هــای پر خطر 
امیدوارکننده اســت. تقریباً نزدیک به یک سوم از وعده 
واردات 7 میلیون دوز واکسن کرونا تا پایان مرداد تاکنون 
محقــق شــده و آن‌طور که کیانوش جهانپور ســخنگوی 
سازمان غذا و دارو خبر داد؛ همچنین یک میلیون و 850 
هزار دوز واکســن کووبرکت به وزارت بهداشــت تحویل 
داده شده است. وی در توئیتی نوشت: پنج میلیون دوز 
واکسن کووبرکت تا ۱۳ مرداد تولید شده که از این تعداد 
یک میلیــون و ۸۵۰ هــزار دوز تحویل وزارت بهداشــت 
شده است. تزریق واکسن کووبرکت تا صبح روز گذشته 
در فرایند واکسیناسیون عمومی )بدون احتساب تزریق 

در مطالعات بالینی( ۸۶۱ هزار و ۳۷۲ دوز است.
ëë فعال شــدن سامانه واکسیناســیون برای کارکنان 

ستاد وزارت علوم و کلیه دانشگاه‌های کشور
از طرفی با افزایش روند واکسیناســیون فاز ســه سن 
دریافــت کنندگان واکســن بــرای گروه‌هــای عمومی دو 
ســال دیگر هم کاهش یافت و در حال حاضر متولدین 
1347 به قبل در ســامانه تزریق کرونا ثبت‌نام می‌کنند. 
همچنیــن در اســتان‌های بوشــهر، خراســان جنوبــی، 
خوزستان، سیستان و بلوچستان، کرمان ، قم و هرمزگان 
متولیــدن 1348 تــا 1357 کــه پرونــده بهداشــت دارند 

امکان ثبت‌نام دارند. از طرفی بر اســاس اعلام معاون 
اداری، مالی و مدیریت منابع وزارت علوم؛ ستاد وزارت 

علوم و دانشگاه‌های کشور فعال شد.
معــاون اداری، مالی و مدیریت منابــع وزارت علوم 
از فعال شدن ســامانه واکسیناسیون برای کارکنان ستاد 
وزارت علوم و کلیه دانشگاه‌های کشور به منظور واکسینه 
کردن آنها علیه کرونا خبر داد. محمدتقی نظرپور ضمن 
بیان این مطلب گفت: سامانه واکسیناسیون برای کارکنان 
ســتاد وزارت علوم و کلیه دانشــگاه‌های کشور به منظور 
واکسینه کردن همه اعضای هیأت علمی و کارکنان اداری 
دانشــگاه‌ها و مراکــز آمــوزش عالی، پژوهشــی و فناوری 
فعال شــده اســت. وی افزود: پیــرو توافقی که بــا وزارت 
بهداشــت انجام شده، مقرر شــد دانشگاهیان )اعضای 
هیأت علمی و کارکنــان اداری( در مردادماه و پس از آن 
دانشــجویان تحصیلات تکمیلی طبق اولویت‌بندی که 

انجام شده، در شهریورماه واکسینه شوند.
نظرپور با اشاره به اینکه فهرست مشخصات اعضای 
هیــأت علمــی و کارکنــان ســتادی دانشــگاه‌ها و مراکــز 
آموزشــی، پژوهشــی و فناوری به تفکیک استان‌ها برای 
انجــام واکسیناســیون، به وزارت بهداشــت اعلام شــده 
اســت، افــزود: اســامی و کد ملــی حدود ۳۰ هــزار عضو 
هیأت علمی و حدود ۶۴ هزار نفر از کارکنان و کارشناسان 

اداری دانشگاه‌ها برای واکسیناسیون ارسال شده است.
به‌گــزارش روابط عمومی وزارت علــوم، وی با بیان 
اینکه واکسیناسیون دانشگاهیان بدون محدودیت سنی 
انجام می‌شود، تأکید کرد: با توجه به ضرورت از سرگیری 
آموزش حضوری دانشجویان و به‌منظور فراهم آوردن 
همــه امکانــات بــرای برگــزاری کلاس‌هــای حضــوری 
دانشجویان در مقاطع تحصیلات تکمیلی در مهرماه، 
لازم است اعضای هیأت علمی و کارکنان بخش اداری 
دانشــگاه‌ها و همه کســانی که بــرای امور دانشــجویان و 
آموزش آنان باید حضور فیزیکی داشته باشند واکسینه 
شوند.  در پی ایجاد برخی نگرانی‌ها مبنی برممنوعیت 
تزریق برخی از واکســن‌ها برای خانم‌های زیر 50 ســال 
ســخنگوی وزارت بهداشــت، درمان و آموزش پزشکی 
دربــاره مباحث مطرح شــده مبنی بر عــدم تزریق یک 
نوع از واکسن کرونا به خانم‌های کمتر از ۵۰ سال گفت: 
تزریق هیچکدام از واکسن‌های کرونای موجود در کشور 

برای خانم‌های کمتر از ۵۰ سال ممنوعیت ندارد.
به‌گزارش وبدا، ســیما ســادات لاری افــزود: به‌دلیل 
برخی مطالعات انجام شــده درباره یکی از واکسن‌های 
خارجــی، ترجیح بر این شــد کــه به خانم‌هــای کمتر از 
۵۰ ســال تزریق نشــده و به جای آن از سایر واکسن‌های 

وارداتی یا واکسن‌های تولید داخل استفاده شود.

کرونا کفه هزینه‌های معیشتی بازنشستگان را سنگین‌تر کرد 
گزارش »ایران« درباره لزوم حفظ منزلت و کرامت اجتماعی بازنشستگان و مشکلات آنان در دوران کرونا
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آیت‌الله رئیسی در جلسه رؤسای 
کمیته‌های تخصصی کرونا حضور یافت

آیت‌الله دکتر ســید ابراهیم رئیســی رئیس‌جمهوری صبح 
دیــروز درجلســه رؤســای کمیته‌های تخصصی ســتاد ملی 
مقابله با کرونا حضور یافت.در این جلســه فرمانده قرارگاه 
عملیاتی و رؤسای کمیته‌های بهداشت و درمان، تبلیغات 
و اطلاع‌رســانی و حمل و نقل گزارش‌های مربوط به اجرای 
مصوبــات ســتاد ملــی کرونــا در مقابلــه و مهار مــوج پنجم 
بیماری و همچنین تهیه و تدوین دستورالعمل‌های مرتبط 
با برگزاری مراسم سوگواری شهادت ابا عبدالله الحسین)ع( 
در ایــام محرم، شــرایط بازگشــایی مدارس و دانشــگاه‌ها در 
ســال تحصیلی جدیــد و همچنیــن روند اجرای ســند ملی 

واکسیناسیون را ارائه کردند.

احمد مسجد جامعی عضو سابق شورای اسلامی شهر:

 زحمات خبرنگاران از ذهن 
مردم و مسئولان پاک نمی‌شود

دیــروز روزنامــه ایــران کمی زودتــر از هفدهم مــرداد ماه به 
مناسبت روز خبرنگار، میزبان احمد مسجد جامعی، عضو 
14 ســاله شــورای شــهر تهران بــود. او کــه ورودش مصادف 
شده بود با پیروزی شیرین و مدال طلای محمد رضا گرایی، 
دلاورمــرد شــیرازی در کشــتی فرنگــی، خاطره آخریــن روز 
حضورش در شورای شهر پنجم را برای اهالی ایران ماندگار‌ 
کرد.  مسجد جامعی در این دیدار در کنار خبرنگاران »ایران« 
به تماشای هیجان‌انگیز مسابقه دیروز نشست و دقایقی را 
به گپ و گفت با اعضای تحریریه گذراند.  مســجد جامعی 
در ایــن بازدیــد کــه بــا همراهی مدیــران مؤسســه فرهنگی 
مطبوعاتی ایران انجام شــد، با تقدیــم کارت‌های تبریک از 
زحمــات خبرنگاران و اعضای تحریریه »ایران« در آســتانه 
روز هفدهــم مرداد روز خبرنگار تقدیر کــرد. او خبرنگاران را 
سرمایه‌های با ارزش جامعه دانست و گفت: زحمات شما 

خبرنگاران از ذهن مردم و مسئولان پاک نخواهد شد.

تهران را ۴۰درصد نسبت به سال ۹۵ 
ارزان تر اداره کردیم

شــهردار تهــران گفت: ما به قــول هایمان عمــل کردیم و 
ثابت کردیم می‌توان شــهر را نفروخت اما آن را اداره کرد. 
می‌توان ارزش‌های شــهر را حفظ کرد، امــا آن را اداره کرد. 
می‌توان شهر را ارزان‌تر اداره کرد و ما به نسبت قیمت‌های 
سال ۹۵ شــهر را ۴۰ درصد ارزان‌تر اداره کردیم. به گزارش 
سایت شهر، پیروز حناچی در آیین افتتاح و بهره‌برداری از 
پروژه‌های مدیریت شــهری منطقه ۹ در جمع خبرنگاران 
درباره اینکه پیروز حناچی فکر می‌کند تاریخ در مورد او چه 
قضاوتی خواهد کرد؟ گفت: مرحوم قیصر امین‌پور شــعر 
معروفی دارد که می‌گوید: »گاهی چقدر زود دیر می‌شود!« 
زمان خیلی سریع گذشت و شرایط ما سخت‌ترین شرایط 
دوره معاصر بود. همزمانی تحریم‌های ظالمانه، شرایط 
کرونا و تعطیلات اقتصادی ناشــی از این دو پدیده شرایط 

خاصی را در شهرداری تهران به وجود آورده بود.

چمران رئیس شورای شهر تهران شد
ســخنگوی منتخبین شــورای ششــم تهران از برگزاری 
هیأت رئیســه شورای ششــم و انتخاب مهدی چمرا ن 
به عنوان رئیس و پرویز سروری به عنوان نایب رئیس 
شــورا خبر داد. به گزارش »ایــران«، مهدی اقراریان با 
اشــاره به جلســه عصر دیروز منتخبین شــورای ششم 
گفت: در این جلســه که با دســتور کار انتخاب اعضای 
شورای ششــم شهر تهران برگزار شــد، مهدی چمران 
بــه اتفاق آرا بــه عنوان رئیس ششــمین دوره شــورای 
اسلامی شهر تهران انتخاب شد. سوده نجفی و جعفر 
بنــدی شــربیانی نیــز به عنــوان دبیــران هیأت رئیســه 
معرفی شــدند.  همچنین  ســخنگوی شــورای شهر در 

روزهای آینده انتخاب خواهد شد.

پرستو رفیعی
خبرنگار
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هر
م
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