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ایــن امــر از طریــق تأمین ســرمایه انســانی مــورد نیاز، توســعه ب
فنــاوری در خدمات‌رســانی به ســالمندان، مدیریــت اطلاعات 
قابــل  ســالمندی  حــوزه  در  نهادســازی  و  ســالمندان  آمــار  و 
نیــاز  مــورد  انســانی  تأمیــن ســرمایه  بــرای  اســت.  دســتیابی 
می‌تــوان از طریــق سیاســتگذاری در راســتای تربیــت نیــروی 
حمایــت  ســالمندان،  نیــاز  بــر  مبتنــی  متخصــص  انســانی 

بــا  مرتبــط  مســائل  خصــوص  در  کاربــردی  پژوهش‌هــای  از 
ســالمندی، جلب مشــارکت ســازمان‌های مردم‌نهاد و خیرین 
در امــور ســالمندی، نهادینه‌ســازی همــکاری بیــن بخشــی در 
تصمیم‌ســازی  و  شهرســتانی  و  اســتانی  کمیته‌هــای  قالــب 
 مبتنــی بر شــواهد در قالب ســاختار محیطی )از پاییــن به بالا( 

اقدام کرد. 

ــر
ــــ

بــ
خ

به مناسبت گرامیداشت روز ملی صنعت و معدن

بازپویایی سازمان‌های توسعه‌ای به مثابه پشتیبانی از تولید

اســامی،  ایــران  بزرگــوار  مــردم 
انســان‌هایی هســتند که پس از عمری 
کار، تــاش، تحمل ســختی‌ها، کســب 
بندگــی خداونــد  و  ارزشــمند  تجــارب 
ســالمندی  مرحلــه  در  قــدم  کریــم، 
گذاشــته‌اند کــه جامعه ایران اســامی 
مــا از آن به‌عنــوان دوران »فرزانگــی« 
ســالمندی،  دوران  در  می‌بــرد.  نــام 
بیــرون  زندگــی  کــوران  از  کــه  انســانی 
آمــده تبدیــل بــه انســانی باتجربه‌تــر، 
حرفه‌ای‌تر، عاقل‌تر، فهیم‌تر و کامل‌تر 
می‌شــود و به بیانی دیگر به ســرمایه و 
پشــتیبان بزرگــی بــرای خــود، خانواده 
و جامعــه تبدیــل می‌شــود کــه بایــد از 
آنــان بهره ببریــم. خداونــد متعال در 
قرآن کریم ســوره مبارکه اسراء آیه ۲۳ 
و ۲۴، بــر احتــرام بــه ســالمندان تأکید 
فرموده‌انــد: »و خدای تو حکم فرموده 
کــه جــز او هیچ‌کــس را نپرســتید و در 
حق پــدر و مادر، نیکی کنیــد و چنانکه 
هــر دو یا یکــی از آنها پیر و ســالخورده 
شــوند و موجــب رنــج و زحمت شــما 
کــه  کلمــه‌ای  باشــید  باشــند مواظــب 
رنجیده‌خاطر شوند مگویید و کمترین 
آزار بــه آنهــا مرســانید و بــا ایشــان بــه 
اکرام و احترام، ســخن گویید و همیشه 
پــر و بــال تواضــع و تکریــم را بــا کمال 
 » و....  بگســتران  نزدشــان  مهربانــی 
وجــود  نیــز  مــا  اســامی  فرهنــگ  در 
ســالمندان و احســان به آنان به‌ مثابه 
عاملــی جهت نزول برکات و خیرات و 
باعث رخ دادن اثرات مثبت و سازنده 
در زندگی قلمداد شــده اســت. رســول 
خــدا)ص( فرموده‌انــد: »وجــود پیران 
ســالخورده بیــن شــما باعــث افزایش 
رحمــت و لطف پــروردگار و گســترش 
نعمت‌های الهی بر شماســت« )نهج 
را  »پیــران  و   )۲۲۲ ص  الفصاحــه، 

بــزرگ و محترم داریــد؛ زیرا احترام به 
آنهــا بــه‌ منزله احتــرام به مقــام الهی 

است«)بحار جلد، ، ۷۵ ص ۱۳۶.(
لذا مفهوم »بزرگسالی« و »سن بالا« 
در فرهنــگ دینــی مــا معــادل رعایــت 
احتــرام می‌باشــد. لــذا بر همــگان لازم 
اســت که برای اســتفاده بهتر و بیشتر از 
ســالمندان، اقدامــات لازم را بــه عمــل 
آورنــد. خوشــبختانه تمهیــدات لازم در 
اسناد بالادستی جمهوری اسلامی ایران 
)قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران، 
سیاســت‌های   ،1404 چشــم‌انداز  ســند 
ابلاغــی رهبر معظــم انقــاب در حوزه 
سلامت و سیاست‌های کلی جمعیت( 
آینــده،  چشــم‌انداز  در  و  شــده  لحــاظ 
مــا به‌دنبــال جامعــه‌ای با نــگاه مثبت 
برابــری،  دادن،  اهمیــت  براســاس  و 
اســتقلال، مشــارکت، حمایــت، امنیت 
و ســامت جســمی، روانی، اجتماعی و 
معنوی ســالمندان و در واقع سالمندی 
ســالم و فعال توأم با منزلت همیشگی 
بــرای ســالمندان هســتیم. بــا توجــه به 
تأکیدات اسناد بالادستی و مشارکت اکثر 
ذینفعان حوزه سالمندی، بر آن شدیم 
که سند ســالمندی را به‌عنوان راهنمای 
برنامه‌ریزی این بخش به رشــته تحریر 
درآوریــم. لذا در ابتدا ارزش‌ها و اصولی 
را کــه مــورد اجمــاع جمیــع ذی‌نفعان 
بود تدوین و براســاس آنها اهداف سند 
ملــی ســالمندان احصــا گردید. بــا این 
رویکــرد، تــاش بــر ایــن بوده اســت که 
ســندی جامع بــرای ســالمندان فرزانه 
تهیــه و تنظیــم گــردد کــه امید مــی‌رود 
مدیریــت  بــرای  مناســبی  زیرســاخت 
موضوعات ســالمندی در کشــور باشــد. 
در ابتدا براســاس الگوهای برنامه‌ریزی 
علمی و مشــارکتی و ســپس بــا توجه به 
اسناد بالادستی، شرایط وضع موجود و 
شــرایط مطلوب مورد نظر، شش هدف 
جامــع ذیــل در ســند ملــی ســالمندان 

کشور معین شد:

سازمان‌های توسعه‌ای به عنوان قوه محرکه در فرایند 
توســعه صنعتی کشــورها همواره نقش‌آفرین بوده، 
هســتند و خواهند بود. سازمان توسعه صنایع چین، 
ســازمان افزایــش ســرمایه‌گذاری و گســترش صنایع 
 ،)MIDA( ایتالیا، ســازمان توســعه صنعتی مالــزی
ســازمان توســعه تکنولــوژی صنایــع و انــرژی جدید 
ژاپــن)NEDO( و ســازمان توســعه صنایــع آفریقای 
جنوبــی )IDC( مصداق‌هــای بارزی از ســازمان‌های 
توســعه‌ای هستند که در نقاط مختلف دنیا فعالیت می‌کنند و نقش مؤثری در توسعه 

صنعتی آسیا، امریکای لاتین، اروپا و آفریقا و همچنین سایر مناطق داشته‌اند.
ســازمان گسترش و نوســازی صنایع ایران به عنوان باسابقه‌ترین نهاد توسعه‌ای 
ایــران در بیــش از نیم قرن فعالیت خود با اجــرای طرح‌های بزرگ و مهم صنعتی 
)ماشین‌ســازی تبریــز، ماشین‌ســازی اراک، تراکتــور ســازی، هپکو، آلومینیــوم اراک 
و...( عملًا پرچمدار صنعتی‌ســازی کشور بوده اســت. در دو دهه اخیر شاهد کاهش 
تدریجی این حضور پررنگ در بخش صنعت کشور بوده‌ایم، حال آنکه با عنایت به 
ضرورت و راهبرد سال‌های اخیر مقام معظم رهبری که تمرکز بر مسائل مربوط به 
تولید اولویت اول کشور تعریف شده است، نقش‌آفرینی بیش از پیش این نهادهای 

توسعه‌ای ضروری است.
توســعه صنعتی نیاز به ســازوکار و ســاختار صنعتی دارد و این ســاختار صنعتی 
است که می‌تواند موجد توسعه صنعتی باشد. مرور تاریخ تحولات صنعتی معاصر 
در کشــورمان حاکی از این اســت که ایران در دهه 40 شمسی با تأسیس ایدرو چنین 
تجربه‌ای را داشــته اســت. از تحلیل دلایل تجربه موفق این ســازمان در آن ســال‌ها 
می‌توان به سه مسأله عمده - مستثنی بودن از قوانین متعدد و محدودیت‌آفرین، 

چابکی در سازماندهی ساختار و توان مالی - پی برد.
بــه دیگــر ســخن توســعه صنعتــی از برآیند ســه مؤلفه چابکــی ســازمانی، توان 
قانونــی و توان مالی ســازمان‌های توســعه‌ای حاصل شــده و قوام می‌یابد. این ســه 
عامــل در جریــان توســعه صنعتی از الزامــات ضــروری و حتی حداقلی اســت. اگر 
ایــن چارچــوب راهبــردی را بــا وضع کنونی ســازمان‌های توســعه‌ای مقایســه کنیم 
در می‌یابیــم که متأســفانه در گذر زمان بخشــی از این توانمندی‌های ســازمان‌های 
توســعه‌ای کاهش یافته اســت و این ســازمان‌ها بــا وضع محدودیت‌هــای تدریجی 
قانونی، محدودیت‌های مالی و محدودیت در چابکی سازمانی با مشکلاتی در مسیر 

نقش‌آفرینی بهینه خود مواجه شده‌اند.
نهادهــای توســعه‌ای از جملــه ایــدرو باید بتواند مجــدداً ضمــن بازآرایی جدید 

و منطبــق بــا نیازهــای روز کشــور و همگامــی با تحــولات جدید عرصــه صنعت در 
مقیاس‌هــای جهانــی و منطقــه‌ای بــه ایفــای نقــش توســعه‌ای خــود در پهنه ملی 
بپردازند. در آستانه آغاز به کار دولت منتخب و در سال پشتیبانی‌ها و مانع‌زدایی‌ها از 
تولید، توانمندسازی و بهبود فضا برای فعالیت گسترده‌تر و پردامنه‌تر سازمان‌های 
توســعه‌ای می‌توانــد آثــار مثبت مؤثــری بر حوزه تولید داشــته باشــد. رفــع تزاحم، 
تعارض و دســت و پاگیری‌هــای قوانین و دســتور‌العمل‌های پراکنده و متعددی که 
 felexibility &( طــی دهه‌هــای اخیــر آرام آرام میــدان عمــل و انعطــاف و چابکــی
agaility( این نهادهای توســعه‌ای از جمله ایدرو را کاهش داده اســت نیازمند یک 
پشــتیبانی جــدی حقوقی در قالــب لایحه یا طرحــی برای بهبود فضــای فعالیت و 
نقش‌آفرینی حداکثری سازمان‌های توسعه‌ای در سپهر تولید و صنعت کشور است 
کــه همگامــی و همدلــی همه صاحبنظــران و مدیــران صنعتی به عــاوه همنوایی 
دســتگاه‌های توســعه‌ای و پشــتیبانی و هم‌افزایــی ســریع و صریح مجلس شــورای 
اســامی و دولت منتخب را می‌طلبد. از دیگرســو قریب به دو دهــه از آغاز واگذاری 
شــرکت‌های تابعه ایدرو طبق قانون برنامه ســوم و چهارم توسعه )82 تا 88( و نیز 
بیــش از یــک دهه از قانــون اجرای سیاســت‌های کلی اصل 44 می‌گــذرد. علی‌رغم 
اینکه هم در برنامه‌های توســعه ســوم و چهارم می‌بایســت میــزان 50تا 70 درصد 
منابع حاصل از خصوصی‌ســازی شــرکت‌های تابعه به حساب ســازمان مادر برای 
اجرای طرح‌های توسعه صنعت بازگردانده می‌شد و هم حسب تبصره 7 اصلاحی 
بند الف ماده 3 قانون سیاست‌های اصل 44 صراحتاً تکلیف شده است که معادل 
70 درصد وجوه حاصل از واگذاری بنگاه‌های تابعه به خود ســازمان‌های توسعه‌ای 
از جمله ایدرو برای تکمیل طرح‌های نیمه تمام، توســعه مناطق کمتر برخوردار و 
ایفای وظایف حاکمیتی در حوزه‌های فناوری پیشرفته و سرمایه گذاری‌های پرخطر 
برگردد، متأســفانه در این ســال‌ها عمــاً این فراز مهم از قانــون تقریباً به‌طور کامل 
مســکوت مانــده و به محاق فراموشــی رفته اســت. به عنوان مثــال از همین رهگذر 
بیــش از 7 هــزار میلیارد ریــال از منابع واگذاری شــرکت‌های تابعه ایــدرو تاکنون به 
این ســازمان برگردانده نشــده اســت. اگرچه در ســال جــاری در قانــون بودجه برای 
پیش‌بینی بازگشت بخشی از این منابع ردیفی منظور شده است اما این کم‌توجهی 
در کنــار محدودیت‌هــای ناشــی از وضــع تدریجــی قوانیــن تحدیدکننــده، انعطاف 

نهادهای توسعه‌ای، محدودیت‌های مالی و منابع را نیز در پی داشته است.
همزمــان با روز ملی صنعت و معدن و گرامیداشــت ایــن روز امید می‌رود که در 
سال پیش رو عزم ملی بین دستگاهی و هم‌افزایانه برای احیای پویایی و زمینه‌سازی 
برای بازگشــت انعطاف حداکثری ســازمان‌های توســعه‌ای، بتواند در مسیر راهبرد 

مانع زدایی و پشتیبانی از تولید مؤثر واقع گردد.  

سند ملی سالمندان کشور

سالمندی جمعیت ایران، چالش و فرصت برای ایران
حمید پوراصغری

معاون امور علمی، فرهنگی و اجتماعی 
سازمان برنامه و بودجه کشور

اکبر کمیجانی به عنوان رئیس کل بانک مرکزی 
انتخاب شد

در پی عزل عبدالناصر همتی، نامزد انتخابات ریاســت جمهوری دوره 
ســیزدهم، از ریاســت کلی بانک مرکزی، دولت ،اکبــر کمیجانی ، قائم 
مقــام رئیــس کل بانک مرکــزی را با اختیارات ریاســت کل، سرپرســت 
بانــک مرکــزی کرد. حــال دیروز دولــت در اقدامی کمیجانــی را به طور 

رسمی رئیس کل بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران کرد.
 به گزارش ایرنا، رئیس دفتر رئیس جمهوری از انتخاب اکبر کمیجانی 
بــه عنــوان رئیــس کل بانک مرکــزی بر اســاس مصوبه روز چهارشــنبه 
هیات دولت خبر داد و گفت: بر اســاس اساســنامه بانــک مرکزی، این 
بانــک نبایــد بیش از گذشــت یک مــاه از اســتعفای رئیس کل، توســط 
سرپرســت اداره شــود و بــه همیــن دلیــل رئیــس کل بانــک مرکــزی 
انتخاب شــد. محمود واعظی در حاشیه جلسه هیات دولت و در جمع 
خبرنگاران گفت: بنابراین این کار معنایش چنین نیســت که ما فردی 
را مشــخص کردیــم تا بــرای دولت بعــدی تعیین تکلیــف کنیم. آقای 
کمیجانی هم که انتخاب شــدند این آمادگی را دارند و اعلام کردند که 
به محض تشــکیل دولت ســیزدهم از رئیس‌ دولت بعدی می‌خواهند 

که فردی را انتخاب کنند.
واعظــی در بخش دیگری از اظهارات خود با بیان اینکه ما در مذاکرات 
ویــن تضمیــن می‌خواهیــم کــه آنچــه در دولــت ترامــپ اتفــاق افتاده 
دوبــاره نیفتد، گفت: ما از روز اول بر این موضوع تأکید داشــتیم و هنوز 
هــم تأکیــد داریم. اینکــه رئیس‌جمهوری امریکا آن را اختلاف اساســی 
 خوانــد بــه این دلیل اســت کــه آنهــا نمی‌خواهند به خواســته اساســی

 ما عمل کنند.
رئیــس دفتــر رئیس جمهوری بــا تأکید بــر اهمیت راســتی‌آزمایی رفع 
تحریم‌هــا گفــت: اگر می‌خواهیم بــه تعهدات خود عمــل کنیم، طرف 
مقابل هم به تعهدات خود باید عمل کند،ضمن اینکه امریکا از برجام 
خارج شده است پس نخست امریکا باید به تعهدات خود عمل کند و 

بعد ما راستی‌آزمایی کرده و به تعهدات خود عمل می‌کنیم.
واعظی درباره اینکه آیا مذاکرات در دولت دوازدهم به نتیجه می‌رسد 
یــا دولت جدید، گفت: اصل موضوع این اســت کــه چه در دولت آقای 
روحانــی و چــه در دولــت آقای رئیســی تلاش گســترده‌ای بــرای حفظ 
حقوق ملت ایران انجام شــود و برجامی به توافق برســد که قابل اجرا 
باشــد؛ ضمــن آنکــه طرف‌هــای مقابل بــه تعهــدات خود عمــل کنند 
و تحریم‌هــا ســریعتر برداشــته شــود و ما هم هــر تلاشــی بتوانیم برای 

رسیدن به این هدف انجام می‌دهیم.

محسن صالحی‌نیا 
 معاون وزیر صمت 

و رئیس هیأت عامل 
ایدرو

ارتقــای ســطح فرهنگــی جامعــه در   
خصوص پدیده سالمندی

از  اســتفاده  بــا  راســتا  ایــن  در 
راســتای  در  رســانه‌ها  ظرفیت‌هــای 
ســالمندان  منزلــت  ارتقــای  و  احیــا 
دســتگاه‌های  تــوان  از  بهره‌منــدی  و 
بخــش  ظرفیت‌هــای  و  اجرایــی 
ســازمان‌های  و  تعاونــی  خصوصــی، 
مردم‌نهــاد، در راســتای احیــا و ارتقای 
وجــود  شــاهد  ســالمندان،  منزلــت 
دیدگاهــی مثبت‌تــر  بــه ســالمندی در 

جامعه خواهیم بود.
توانمندسازی سالمندان  

ســالمندان،  توانمندســازی  هــدف 
از طریــق تأکیــد بر آمــوزش و یادگیری 
و  فــرد  مهارت‌آمــوزی  مادام‌العمــر 
مراقبیــن ســالمندان، ایجاد و توســعه 
توســعه  و  توانمندســاز  محیط‌هــای 
مشــارکت اجتماعی ســالمندان، قابل‌ 
دستیابی اســت. ترویج تکنولوژی‌های 
جدید برای آموزش سالمندان، تلاش 
ســالمندان  ســوادآموزی  جهــت  در 
خــود،  حقــوق  از  آنهــا  آگاه‌ســازی  و 
می‌تواند در توانمندســازی ســالمندان 
ایرانی، نقش مهمی داشته باشد. نرخ 
قابل‌توجــه بی‌ســوادی در ســالمندان 
ناآشــنایی  و  حاضــر  حــال  در  کشــور 
کافی ایشــان بــا تکنولوژی‌هــای جدید 
می‌توانــد منجر بــه جدایی ســالمند از 

جامعه و انزوای او شود.
حفــظ و ارتقای ســامت جســمی،   

روانی، اجتماعی و معنوی سالمندان
در ایــن ســند بــرای حفــظ و ارتقای 
ســامت جســمی، روانــی، اجتماعــی 
از  می‌تــوان  ســالمندان،  معنــوی  و 
طریق توســعه کمی و کیفــی اقدامات 
پیشگیرانه، درمانی و توان‌بخشی برای 
ســالمندان اقــدام کــرد؛ در خصــوص 
بــر  تأکیــد  پیشــگیری،  برنامه‌هــای 
خودمراقبتی، تقویت و ادغام خدمات 
پیشــگیرانه در نظــام شــبکه، افزایــش 
اقدامــات  بــه  ســالمندان  دسترســی 
ســبک  ترویــج  ســامت،  پیشــگیرانه 
زندگی سالم در تمامی دوره‌های سنی 
و جلب مشــارکت بخش غیردولتی در 
اقدامــات پیشــگیرانه، می‌توانــد نقش 

بسزایی داشته باشد.
اجتماعــی    حمایت‌هــای  تقویــت 

برای ارتقای سرمایه اجتماعی
اجتماعــی  حمایت‌هــای  تقویــت 
بــرای ارتقــای ســرمایه اجتماعــی کــه 
از طریــق تأمیــن معیشــت و خدمــات 
مالــی به ســالمندان، توســعه و تقویت 
خدمات نگهداری از سالمندان نیازمند 
مراقبــت و حمایت از توســعه خدمات 
اجتماعــی، دینــی، معنــوی، فرهنگی، 
هنــری، ورزشــی، تفریحــی و ســیاحتی 
سالمندان قابل دستیابی است. اگر چه 

در این ســند در راســتای حفظ و تقویت 
فرهنگ ایرانی ـ اســامی کشــور، سعی 
بر زندگی ســالمندان در خانه خود و در 
کنار خانواده و جامعه اســت، ولی لازم 
اســت انــواع مدل‌هــای مراقبــت برای 

سالمندان، در جامعه فراهم باشد.
تأمین منابع مالی پایدار برای نظام   

حمایتی از سالمندان
تأمین منابع مالی پایدار برای نظام 
حمایتــی از ســالمندان بــا راهبردهــای 
تأمیــن منابــع مالــی مــورد نیــاز بــرای 
اجرای سند و خدمات حوزه سالمندی، 
تخصیص عادلانــه و بهینه منابع مالی 
و کاهــش پرداخــت از جیــب در هنگام 
برخورداری سالمندان از خدمات مورد 
نیــاز بویــژه، ســامت و رفاه یــک هدف 
مهم اســت. تأمیــن منابع مالــی پایدار 
برای ســالمندان، نیاز به سیاســتگذاری 
از  درصــدی  اختصــاص  راســتای  در 
نظــام  بــه  ارزش‌افــزوده  بــر  مالیــات 
سالمندی، استفاده از منابع هدفمندی 
و  ســالمندی  نظــام  بــرای  یارانه‌هــا 
اختصــاص درصدی از مالیات کالاهای 

آسیب‌رسان به نظام سالمندی دارد.
لازم بود ســند ملی سالمندان کشور 
براســاس اصولــی مشــخص طراحــی 
اصــول  و  ارزش‌هــا  شــود.  تدویــن  و 
ســالمندان  ملــی  ســند  هدایت‌کننــده 

کشور عبارتند از:
1. »ســالمندی فردی« و »سالمندی 
جمعیت« در ایران نیاز به توجه بیشتر 

حاکمیت و همه آحاد جامعه دارد.
2. همــه ایرانیان، با وجود ســن، باید 
دسترســی برابــر بــه خدمــات مراقبتــی 
اســتخدام،  مناســب  فرصت‌هــای  و 
آموزش، یادگیری، مسکن، حمل‌ونقل، 
فرهنگی و تفریحات، با توجه به نیازهای 
آنــان جهــت حفــظ و ارتقــای کیفیــت 

زندگی در سراسر عمر داشته باشند.
3. همه ایرانیان در سراسر عمر خود 
در جامعــه و اقتصــاد مشــارکت فعــال 

داشته باشند.
و  عمومــی  دولتــی،  بخــش   .4
خصوصــی فعــال در حوزه ســالمندی 
در مبانی سیاســتگذاری، برنامه‌ریزی و 
فعالیت‌های خود، بــه فرهنگ ایرانی ـ 
اسلامی و نیازها و نظرات افراد سالمند 

توجه کنند.
و  سیاســت‌ها  جهت‌گیــری   .5
برنامه‌ها باید مبتنی بر کمک و حمایت 
خانــواده  درون  در  ســالمند  زندگــی  از 
و بســتر جامعــه باشــد، از ایــن‌رو باید از 
ســالمندان  خودمراقبتــی  برنامه‌هــای 
و نیــز از مراقبیــن رســمی، غیررســمی 
و داوطلــب بــا اولویــت دهک‌هــای کم 
آســیب‌پذیر  گروه‌هــای  و  برخــوردار 

حمایت گردد.
سیاســتگذاری  و  برنامه‌ریــزی   .6
بــر  مبتنــی  بایــد  ســالمندان  امــور  در 
مطالعات، مســتندات و شواهد علمی، 
نیازســنجی از ســالمندان، نظرســنجی 
از ســایر ذی‌نفعــان کلیدی ایــن حوزه و 

با رویکــرد آینده نگارانــه و رصد مداوم 
پیامدهای تغییرات جمعیتی باشد.

اســت در سیاســتگذاری‌ها،  لازم   .7
حفــظ  فعالیت‌هــا،  و  برنامه‌ریزی‌هــا 
زندگــی  کیفیــت  و  ســامت  ارتقــای  و 
ســالمندان و استقلال و مشارکت فعال 

ایشان در جامعه لحاظ شود.
و  در برنامه‌ریزی‌هــا، مداخــات   .8
خدمــات حوزه ســالمندی باید حداکثر 
استفاده از فناوری‌های نوین را متناسب 
بــا زیرســاخت‌های کشــور بــکار گرفته و 

کلیه فعالیت‌ها، سامانه محور باشد.
ملــی  ســند  اســت  ذکــر  بــه  لازم 
ســالمندان کشــور در بازه‌های زمانی 5 
ســاله توســط شــورای ملی ســالمندان 
کشــور و با همــکاری کلیه دســتگاه‌های 
ذی‌ربــط، بــا توجه به شــرایط و حســب 
ضرورت‌هــای لازم مــورد بازنگری قرار 
خواهــد گرفــت. در تهیــه ایــن ســند از 
شــورای  عضــو  دســتگاه   17 مشــارکت 
ملــی ســالمندان کشــور و 23 دســتگاه 
دیگــر بهره‌منــد بوده‌ایم. امید اســت با 
هدایــت دولت و همکاری بین بخشــی 
همه دســتگاه‌ها، ســمن‌ها و سایر آحاد 
جامعــه، بتــوان شــرایط بهتــری بــرای 
ســالمندان، بــه دور از تبعیــض ســنی 

ایجاد نمود.
ملــی  ســند  الکترونیــک  فایــل 
ســالمندان کشــور در ســایت ســازمان 
برنامــه و بودجه کشــور در اختیار عموم 

قرار دارد. 

توسعه زیرساخت‌های مورد نیاز در امور سالمندی
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