
موسوی رفتن از کشور را لزوماً بد یا مغایر با 
ارزش‌هایی مانند وطن دوســتی نمی‌داند 
و از کســانی می‌گویــد که بعــد از تحصیل و 
پیدا کــردن تخصص به ایران برگشــته‌اند: 
»مــا الگوهای خوبــی در این زمینــه داریم 
و  نقــد  محــل  لیــوان،  پــر  نیمــه  طبعــاً  و 
بررســی نیســت. چیــزی کــه نگــران کننده 
اســت بی‌میلی روزافزونی اســت که باعث 
می‌شود سرمایه‌های انسانی از کشور خارج 
شوند و شاید هرگز برنگردند.« او از دو نگاه 
کلان صحبــت می‌کند که در یکی رشــد در 
و دیگــری  ارزش می‌دانــد  را  درون کشــور 
که توســعه از بیرون را تشــویق می‌کند و به 
اعتقاد او هر دو می‌تواند معایب و مزایایی 
داشته باشد: »ما باید سیاست‌هایی  اتخاذ 
کنیم که فرصت استفاده از نیروهایی را که 
در خارج از کشــور تخصص و تجربه کسب 
کرده‌اند داشته باشیم. ما باید جهانی فکر 
کنیــم و بومی عمل کنیم ،درحالی که روند 
کلی نشــان می‌دهد وضعیــت ما برعکس 
است. بنابراین به کسانی که خارج شده‌اند 
نــگاه می‌کنیــم.«  بــا دیــد شــک و تردیــد 
و  نصحیــت  بــا  اســت  معتقــد  موســوی 
ســخنرانی نمی‌تــوان مــردم جامعــه را از 
رفتــن منصرف کرد و برای ایــن کار نیاز به 
تغییرات عینی داریم که نیروی انســانی از 

کشور خارج نشود.
پیشــنهادهای وسوســه کننده‌ای هم هست 
کــه هر روز در همه کانال‌های خبری فضای 
را نشــان می‌دهنــد؛ نشــان  مجــازی خــود 
دادن زرق و بــرق آپارتمان‌هــای لوکــس در 
کشــورهای همســایه از طریــق شــبکه‌های 
ماهــواره‌ای کــه تأثیــر چشــم‌گیری در فــرار 
ســرمایه از کشــور دارد. مردمــی کــه هــر روز 
دادن  دســت  از  درحــال  را  خــود  ســرمایه 
می‌بیننــد، کشــورهای دیگــر را مکانــی امن 
برای ســاکن شدند می‌یابند و وسوسه رفتن 

دست از سرشان بر نمی‌دارد.
محمد باقر تاج‌الدین جامعه شناس، یکی 
از دلایــل مهم مهاجــرت را وجود تغییرات 
دنیــای مــدرن می‌دانــد کــه بینــش و بــاور 
مهاجــرت را تقویت کرده اســت، چیزی که 
در گذشــته وجــود نداشــت و ایــران از اواخر 
دوره قاجــار با آن مواجه شــد: »از زمانی که 
امــکان رفتــن به کشــور دیگری فراهم شــد 
و از طرفــی بینــش و بــاور مهاجرت صورت 

گرفت، ســرعت ایــن اتفاق رفتــه رفته زیاد 
شــد. مســأله مهــم دیگر میــل انســان‌ها به 
پیشرفت و دستیابی به موقعیت بهتر است 
که باعث مهاجرت به کشورهای پیشرفته و 

صنعتی می‌شود.«
او بــا اشــاره به‌نظریــه تمایــز »پیــر بوردیو« 
جامعــه شــناس فرانســوی معتقد اســت، 
انســان مدرن در پی تمایز از دیگران اســت: 
»یــک بخش از این قضیه به ســبک زندگی 
افــراد برمی‌گــردد؛ در واقــع این نــوع رفتن 
به کشــورهای پیشــرفته نوعی سبک زندگی 
است که در پی متمایز کردن خود از دیگران 
هــم هســت ،مثل ســبک مصرف یا ســبک 
و ذائقــه موســیقایی. اتفاقــاً از یــک منظــر 
مهاجرت هــم در این جرگه قــرار می‌گیرد. 
افراد از این طریق می‌خواهند به نوعی خود 

را از جامعه متمایز کنند.«
البته او معتقد است یکپارچه دیدن افرادی 
کــه مهاجــرت می‌کننــد نمی‌تواند درســت 
باشــد و این تمایــز در اهــداف مهاجرت به 
نوعــی ویژگی جامعه مدرن اســت. عده‌ای 
بــه علــت  بــرای ادامــه تحصیــل عــده‌ای 
نیافتــن امکانــی بــرای پیشــرفت و عده‌ای 
هــم به‌خاطر فشــارهای مختلف اجتماعی 

و سیاســی و اقتصادی میل بــه رفتن دارند: 
»مــا بایــد در تحلیــل رفتــار مهاجــران این 
تیپولــوژی را مد نظر قرار دهیم و همه آنان 
را یکدســت نبینیــم؛ در ایــن بیــن جامعــه 
بیشترین خسارت مهاجرت را از رفتن افراد 

الیت و متخصص می‌بیند.«
او در ارتبــاط با مهاجــرت و هویت می‌گوید: 
»مــا دچار یــک هویت چهل تکه شــده‌ایم. 
پیتــر برگــر جامعــه شــناس هــم از »ذهــن 
می‌گویــد  او  می‌گویــد.  بی‌خانمــان« 
انســان‌هایی که درحال مدرن شدن هستند 
،یعنــی  دارنــد  بی‌خانمــان  ذهــن  بیشــتر 
بلاتکلیف هســتند؛ نمی‌داننــد اینجا خوب 
اســت؟ آنجــا خــوب اســت؟ ســنتی بــودن 
خوب است یا مدرن بودن؟ به نظر می‌رسد 
ایــن بلاتکلیفی ذهنی، انســان را به ســمتی 
می‌برد که می‌خواهد برود و تست کند شاید 
زندگی در کشــور دیگری خوب باشــد، حتی 
کســانی کــه در کشــور وضعیــت اقتصــادی 
خوبــی دارنــد هــم می‌گوینــد برویــم بهتــر 
نیســت؟« او ایــن بی‌قراری انســان مدرن و 
روند جهانی شــدن را کمک کننــده به روند 

مهاجرت می‌داند.
مهاجرت به خودی خود بد نیســت و حتی 

کشــورهای زیادی مــردم خود را بــا اعطای 
امتیازاتــی تشــویق به مهاجــرت می‌کنند با 
ایــن امیــد کــه در کشــورهای توســعه یافته 
جایــگاه و پایــگاه مؤثــری بیابند یــا از امتیاز 
تخصــص و ثــروت و قدرت لابــی مهاجران 
به نفع کشــور خود بهره ببرند. بنابراین این 
کشــورها ازجمله چین  یا انگلیس  درقرون 
گذشــته، مهاجران را به چشم امکانی برای 
توســعه و پیشــرفت می‌بینند، نه موقعیتی 
از دســت رفته. اما اینکــه مهاجرت به‌دلیل 
تنگناهای اقتصادی یا اجتماعی و فرهنگی  
یا اساساً برای ایجاد تمایز با دیگران، تبدیل 
به یک آرزو شــود و کشــورهای دیگر درست 
کننــد،  ســرمایه‌گذاری  آرزو  همیــن  روی 

موضوع متفاوت است.
کنــت ژولیــن دو روششــوار دکتــرای اقتصاد 
دانشــگاه سوربن فرانســه که از طرف دولت 
این کشور به دربار ناصرالدین شاه فرستاده 
شــد تــا به‌عنــوان یــک متخصــص تحلیــل 
نهادها 6 ســال تمام در ایــران زندگی کند و 
به دور افتاده‌ترین شــهرها و روســتاها ســفر 
کنــد و حاصل تحقیقات خود را درباره چند 
نهــاد از جمله نهــاد کار، آموزش و پرورش، 
دین و روحانیت، دربار و... به دولت فرانسه 
گزارش دهد، در کتاب خاطرات خود درباره 
عطــش ایرانیــان بــه مهاجرت می‌نویســد: 
ایرانیــان بســیار مشــتاق بــه مهاجــرت اند، 
امــا همیــن که اســم ترکیــه برده می‌شــود، 
ابروهایشــان درهم فــرو مــی‌رود. آن روزها 
قطعاً کشــوری به‌ نام امارات وجود خارجی 
نداشــت ،امــا بایــد بپرســیم حــالا پــس از 
150 ســال چــه اتفاقــی افتــاده کــه بخشــی 
از ســرمایه ایرانیــان هزینــه خریــد خانه در 
ترکیه و ســرمایه‌گذاری در امارات می‌شود؟ 
اگــر شــهروندیم بایــد بدانیــم کــه اگرچــه 
می‌شــود از ایران رفــت ،اما فــرار از ایرانیت 
و »ایرانــی بودن« محال اســت، پس بیاییم 
صادقانــه به این پرســش جــواب دهیم که 
چــرا می‌رویــم و در این هجــرت چه چیزی 
از دســت می‌دهیــم و چه چیزی به دســت 
می‌آوریــم. آیــا رفتــن یــک فانتزی اســت؟ 
امــا اگر مســئولیم باید بپرســیم چــرا تا این 
انــدازه جوانان و تحصیلکرده ها و صاحبان 
ســرمایه اشــتیاق به رفتــن دارنــد و دیگران 
چگونه از این اشــتیاق فرصتی برای توسعه 

خود می‌سازند؟

   افقي: 
1- مرکز اســتان »چهارمحال‌ و بختیاری«- 

کشور آفریقایی
2- ورم، برآمدگــي- علامــت صفــت عالــي- موجــب 

تسکين قلب
3- تند راه رفتن- عهد گذشته- پرده گوش

4- حلقوم- فلز تمدن- سنگين- مصيبت، آفت
5- طمع- کيش‌ها- پَرهيزه

6- اســتاني که قالي اش معروف اســت- خبيــث و ناتو- 
پارچه استريل

7- مثل و نظير- از خود گذشته- مرواريد خليج فارس
8- استان- واحد شمارش کاغذ- جاويدان

9- بد نيست- بزرگراه- جاي روشنايي
10- پرده موسيقي- دانش سخن- دوبيتي

11- کامل کننده- مقابل »پویا«- زاییدن
12- کوچک- سوار- برابر- توانايي

13- رغبت بانوي باردار به خوراکي‌ها- علاوه بر اين- شهر 
نفت خيز »عراق«

14- شيخ‌نشين »امارات«- قلعه و برج- ثروتمند
15- جمعيت امداد‌رساني- عجول

 عمود ي: 
1- بايد منتظر نتيجه شــد و آخر کار را ديــد و به پيروزي‌هاي 

موقتي اميدوار نبود
2- داراي اســرار مشــترک- ثمــره درخــت- واحــد پــول 

خودمان
3- روايت کننده- يار خاموش- همزيستي و مماشات

4- بي‌حال- درياچه »قزاقستان«- عضو تيم فوتبال- 
مرد عرب

5- مونس و يار- ساعت ورزشي- تصديق عامي
6- دختر- مرد شمشير زن- آبگير

7- بندگي- داخل- سخن و حرف
8- رقابت اســتعداديابي شــغلي در حال پخش از شبکه 

سوم- رود روسي- نمک ناشناس
9- شــهر تاريخي/توريســتي »ایتالیا«- قهوه‌اي روشــن- 

بعضي از بر تشخيص ندهند
10- الهه آب‌هاي روان- شاه ساساني- غذاي مريض

11- اسم ترکي- جنگ- پنجمين رود بلند ايران
12- از مزه‌ها- بيابان- امانتداران- بالاپوش

13- درخت ني خيزران- دشمني کسي را در دل داشتن- 
شهری در استان »آذربايجان غربي«

14- جناح لشکر- امر به پيمودن- آواره
15- اثر ديدني و باستاني »فیروزآباد« استان فارس

   افقي: 
1- شــرکت خودروســاز »جمهــوری 

چک«- اثر »آلبادسس پدس«
2- تکه- اثر »الیزابت کاستووا«- خبرگزاري کشورمان

3- مبارزه کاري!- پنجم عرب- واژگون
4- ماه فوتبالي- عدد توحيدي- آرامش و بي‌حرکتي- رسايي

5- دلير- شهري در شرق استان »کرمان«- نهی‌کننده
6- عامل بيماري- نوزاد حشره- رختخواب

7- پايه- کوچک‌ترين جزء انرژي- واژه شگفتي
8- درخشندگي- پرتاب سنگ- پارچه بافتني

9- پسوند حرفه ساز- کسي که ارزش چيزي را معين کند- 
وسيله‌اي در خياطي

10- کلمه شگفتي- کشور قذافي- نوعي مبل
11- خميده- آب مايه معطر- شهری در »مصر«

12- مرغ استخوان خوار- وســيله‌اي براي گرم کردن هوا- 
طرف- عظيم الجثه

13- اندوخته- آشنا- سرگذشت‌ها
14- شهری در »ترکیه«- وسيله زورخانه- خشنود

مهــم  عــوارض  از  يکــي  کرگــدن«-  »شــاخ  بازيگــر   -15
ژئومورفولوژيکي

 عمود ي: 
1- اثري از »لوریس چکناواریان« رهبر ارکستر ايراني

شــرکت  آب-  نوشــيدن  نيازمنــد  بنايــي-  وســيله   -2
خودروساز ژاپن

3- گويها- تاريخ مقرر- شهر »آتشکده آذرخش«

4- بخشش- درک اشيا- قسمي حلوا- ميداني در »تهران«
5- ســتون دروازه- زن و فرزند و خانواده- از خواهران 

برونته
6- والده- جوش چرکين- کشش

7- کلامي براي شگفتي- شناگري- آسمان غرنبه
8- علم آموختن- درس نخوانده- خط باستاني

9- دسر منجمد- قلاب يک کمربند ايمني- لعن
ســيگار-  جعبــه  واحــد  موســيقي-  از  قطعــه‌اي   -10

صحراي خشک
»تهــران«-  شــرق  در  محلــه‌اي  گزينــش-  حــرف   -11

شيريني ايراني
12- اشاره به نزديک- فرياد تحقير‌آميز- تميز کردن با آب- 

نشانه نوشتاري
13- زبان ساختگي- پدر عرب- آهسته

14- زهره- رخصت- ضد »عرضه«
15- محل تحصيل »ورنر فون براون«

یــک متــن کوتــاه ضمیمــه یــک عکــس از 
پاسپورت: »بچه‌ها منم رفتم« پیام‌هایی که 
پایین این عکس نوشته می‌شود به دو دسته 
تقســیم می‌شــوند؛ ابراز ناامیــدی از زندگی 
و تبریک برای رفتن. در این ســال‌ها عکس 
از هواپیما و پاســپورت یکی از پر لایک‌ترین 
عکس‌هــای شــبکه‌های اجتماعــی اســت. 
از نظــر یعقــوب موســوی جامعه شــناس، 
مهاجرت درحال تبدیل شدن به یک خرده 
فرهنگ اجتماعی اســت. جوانــان یکدیگر 
را تشــویق بــه رفتــن می‌کنند و مــردم از هر 
قشــر و طبقه‌ بــه رفتن فکــر می‌کنند ،حتی 
اگر شــرایط و امکانی هم برای مهاجرت به 
خارج از کشــور نداشته باشند. مهاجرت مد 

شده است یا تحولات اقتصادی و اجتماعی 
مردم را به رفتن تشویق می‌کند؟

مهاجرت پدیده تازه‌ای نیست. بشر از ابتدا 
بــرای پیــدا کــردن جایی امــن یا بــرای پیدا 
کــردن امکانــات بهتر زندگی جا‌به‌جا شــده 
اســت ،اما نه به این ســرعت که ایــن روزها 
می‌تــوان در چنــد ســاعت شــمال و جنوب 
جهان را به هم وصل کرد. یعقوب موسوی 
میــل بــه رفتــن را هنجــاری رو به گســترش 
می‌داند که شــاید نگــران کننده باشــد: »در 
جوامــع امــروزی میــل بــه‌ جا‌به‌جایــی زیاد 
اســت وانســان هــا دیگرماننــد گذشــته، آن 
تعلقات قلبــی را به‌ وطن  ندارند. مردم در 
همه جــای دنیا به‌دلایل مختلف به کشــور 
جدیــد نقل مــکان می‌کننــد و این مختص 

ایران نیست.«

موسوی هم از گفت‌و‌گوهای روزمره جوانان 
و دغدغــه‌ آنــان بــرای زندگــی در کشــوری 
دیگــر مثــال می‌زنــد و البتــه جوانانــی کــه 
عشــق به زندگــی در وطن بــرای آنها مانند 
ایمانی قلبی است که هرگز تغییر نمی‌کند: 
»مهاجــرت در ایــران به دلایلــی به‌صورت 
انَومیک یا مرضی خود را نشــان می‌دهد.« 
او عــدم توفیقــات  را در برنامه‌ریــزی کلان 
اجتماعــی و سیاســی و اقتصــادی می‌داند 
کــه میل به خارج شــدن از کشــور را تشــدید 
می‌کنــد. او شــوک‌هایی چــون  بــالا رفتــن 
قیمت‌هــا و هزینه‌هــای زندگــی و کوچــک 
شــدن ســفره مــردم را در کنــار زخم‌هــای 
عمیقــی  کــه هویــت اجتماعــی ایــران در 
این ســال‌ها دیده اســت، ازجمله مســائلی 

می‌داند که ترمیم آنها زمانبر است.

@iranreportdesk

iranreportdesk@icpi.ir
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رفتن یا دررفتن؟
مهاجرت در جهان امروز طبیعی است اما...

محمد معصومیان
گزارش نویس

رفتن از کشور لزوماً بد یا مغایر با ارزش‌هایی 
مانند وطن دوستی نیست. چنانچه خیلی‌ها 

بعد از تحصیل و پیدا کردن تخصص به 
ایران برگشته‌اند و ما الگوهای خوبی در این 

زمینه داریم و طبعاً نیمه پر لیوان، محل 
نقد و بررسی نیست. چیزی که نگران کننده 

است بی میلی روزافزونی است که باعث 
می‌شود سرمایه‌های انسانی از کشور خارج 

شوند و شاید هرگز برنگردند
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