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پیک پنجم لحظه به لحظه سخت تر 
می شــود؛ زمزمه هــای اشــباع کامــل 
کمبودهــای  بســتری،  تخت هــای 
دارویــی، معطلی هــای چنــد ســاعته 
در اورژانــس و تریــاژ بیمارســتان ها و 
احتمــال خوابیــدن مریض ها پشــت 
درهای بیمارســتان ها از سوی رؤسای 
بیمارستان ها آژیر قرمز را در پایتخت 

ایران به صدا در آورده است.
ë  بســتری تهــران از مــرز 10 هــزار نفــر

گذشت
ســتاد  درمــان  معــاون  توکلــی  نــادر 
کرونا در تهــران به »ایــران« می گوید: 
مراجعــات  حــوزه  در  »شــاخص ها 
ســرپایی، بســتری و بیمــاران بدحــال 
ونتیلاتــور  دســتگاه های  بــه  نیازمنــد 
وجــود  بــا  اســت.  افزایشــی  بشــدت 
آنکــه هنــوز به قله مــوج پنجــم کرونا 
نرسیده ایم تعداد بستری ها از مرز 10 
هــزار نفر در تهــران عبور کرده اســت، 
بــرای همیــن تأکیــد داریــم چنانچــه 
اســتفاده از ظرفیــت مراکــز درمانــی 
تأمیــن اجتماعــی و نیروهای مســلح 
برپایــی  به ســمت  نباشــد  پاســخگو 

بیمارستان های صحرایی می رویم.« 
رئیس بیمارستان بقیة الله)عج( نیز از 
پر شــدن ظرفیت بیــش از 350 تخت 
ایــن مرکــز درمانــی خبــر داده و اعلام 
کــرده کــه روزانــه بیــش از 600 بیمــار 
کرونایی را بعد از 6 ساعت بستری برای 
ادامــه درمــان به منزل می فرســتیم.« 
وخیــم شــدن اوضــاع تهــران واکنــش 
هــم  را  تهــران  شــهر  شــورای  رئیــس 
به دنبال داشته است. محسن هاشمی 
گفت که تعــداد فوتی های روزانه کرونا 
در پایتخت از مرز 150 نفر عبور کرده و 
متأســفانه تعطیلات 6 روزه اثر بخشی 
نداشــته کــه هیــچ اثــر منفــی و عکس 
داشته است. او اعلام کرده است، ستاد 
کرونــا در تهران با همکاری شــهرداری 
باید هر چه سریعتر جلسه ویژه ای برای 
مقابله با این وضعیت تشکیل دهد. از 
چند روز گذشته تقاضا برای ورود مراکز 
ارتشی و شهرداری و سازمان های دیگر 
برای کمک به بیمارستان ها بالا گرفته 

است.
ë  پروتکل هــای بازبینــی  ضــرورت 

بهداشتی در مورد تهران
کمیتــه  رئیــس  ســوری  حمیــد 
اپیدمیولــوژی کرونا دربــاره وضعیت 
اپیدمیولوژیکی ویروس دلتا در تهران 
به »ایران« می گوید: وضعیت اپیدمی 

پیکِ بستری جامعه

در تهران به شــرایط نگــران کننده ای 
اســتان  شــهرهای  اغلــب  و  رســیده 
وضعیت نامناســبی دارند. چرخش 
واریانــت  بــا  کرونــا  ویــروس  ســریع 
جهش یافته جدید منجربه این شده 
آمار مراجعه به بیمارستان ها بشدت 
بــالا بــرود و فراوانــی مرگ ها بیشــتر 
شــود. نگرانی هــا به حدی رســیده که 
ما مجبور هســتیم با اقدامات سریع و 

مداخلات اثرگذار بار را کم کنیم.
ســوری در پاســخ بــه اینکــه تعطیلی 
چنــد روزه تهران در کاهش بار ناشــی 

از اپیدمــی چــه تأثیــری دارد؟ عنوان 
مســکن  تعطیلی هــا  ایــن  می کنــد: 
موقتی خواهد بود و نمی تواند آثار دراز 
مدت داشته باشد. اگر برنامه خاصی 
بــرای بعــد از تعطیلات و بــه اجرا در 
آوردن تمام و کمال قواعد مربوط به 
تعطیلات نداشــته باشــیم اثربخشی 
آن بشــدت پایین خواهد بود و هزینه 
هنگفتی به جامعه تحمیل می شود. 
مــا می بینیم با وجــود پیــک فزاینده 
جاده های منتهی به شمال انباشته از 
خودرو است، بزرگراه ها و خیابان ها پر 
ازدحام و تجمع بسیار بالایی در مراکز 

خرید شاهد هستیم. تعطیلی ادارات 
هم نه تنها کمکی به اپیدمی نمی کند 
بلکــه این نوع فراغت برای کارمندان 
فرصتی را فراهم می کند که در خارج 
از فضای فیزیکی اداره دنبال کارهای 
بنابرایــن  عقــب مانده شــان برونــد. 
اینکه تهران را با شــیوه هفته گذشــته 
تعطیل کنیــم اقدام هوشــمندانه ای 
نیست و قطعاً فقط آسیب اجتماعی 
به جامعه می رســاند و آتش اپیدمی 

همچنان خاموش نخواهد شد.
وی دربــاره اینکه چه عواملی موجب 

شــد تهران با این شدت موج پنجم را 
تجربه کند، می گوید: رویکردهایی که 
برای کنترل اپیدمی داشتیم با مزمن 
شدن شرایط اثر بخشی شان روز به روز 
کم رنگ شــده. نیاز است رویکردها و 
مداخــلات دیگری را بــا حفظ اصول 
علمــی پیــاده کنیــم. تنــوع فرهنگی، 
تراکــم جمعیــت و رفــت و آمد هــای 
متعــدد در تهران باعث شــده کنترل 
جمعیت در آن سخت باشد. اپیدمی 
به دلیــل اینکه با رفتار و شــیوه زندگی 
جامعه ســر و کار دارد به دلیل مزمن 
شدن و خســتگی مردم موجب شده 

اهمیت مسأله و حساسیت نسبت به 
اپیدمی در جامعه پایین بیاید.

ë  تزریق واکسن احتمال مرگ را بسیار
کاهش می دهد

به عنــوان  را  واکسیناســیون  ســوری 
یکــی از مهم تریــن مداخــلات فعال 
در کنتــرل اپیدمــی می دانــد و تأکیــد 
می کند: تزریق واکسن احتمال مرگ 
را بســیار کاهــش می دهد. نیاز اســت 
از پویش های مناســبی بــرای افزایش 
عمومــی  واکسیناســیون  ظرفیــت 
اســتفاده کنیم. نکته بعدی مشارکت 

بین بخشــی اســت، وزارت بهداشت 
و دانشــگاه های علوم پزشکی مستقر 
در تهران با توجه به شــرایط موجود، 
خستگی پرسنل، فرسودگی شغلی و 
فشار یک و نیم ساله بخصوص افراد 
خط مقــدم، به تنهایی قادر نیســتند 
اپیدمی را مدیریت کنند؛ نه امکانات 
و  دارنــد  را  نیــاز  مــورد  تجهیــزات  و 
می کنــد.  کفایــت  کارکنان شــان  نــه 
سازمان هایی که از منابع ملی استفاده 
می کنند به دلیل دورکاری و تعطیلات 
کارایی زیادی در این مدت نداشــتند، 
بنابراین با برنامه ریزی مناســب باید 

وارد شــوند و بتواننــد نقــش مؤثــری 
را در کنتــرل اپیدمــی داشــته باشــند. 
تصــور اینکه حــوزه وزارت بهداشــت 
اســت  تخصصــی  کارهایــش  همــه 
غلط اســت، کمتر از دوسوم خدمات 
و ســایر  واکسیناســیون  و  بیماریابــی 
اقدامات پیشــگیرانه غیر فنی اســت 
و نیــاز بــه نیــروی انســانی، خدمــات 
اداری و اپراتــور و... دارد کــه از عهــده 
ســایر کارکنان دولت هــم برمی آید و 
باید با برنامه ریزی مناسب از رویکرد 
انفعالی یک و نیم ساله خارج شوند.
او بــا بیــان اینکــه اپیدمــی و شــرایط 
تهران قابل کنترل است به شرط آنکه 
لــوازم و ابراز کافی برای این مدیریت 
اپیدمی حاصل شود، عنوان می کند: 
ما برای واکسیناسیون خانه به خانه در 
محلات نیاز به وســایل نقلیه داریم، 
نیــاز داریــم پایگاه های محلــی برای 
دسترسی آســان مردم ایجاد کنیم و 
در کنار اینها با افزایش واکسیناسیون 
جامعــه  در  ایمنــی  از  ســطحی  بــه 
برسیم. تصور نکنیم مسأله مدیریت 
اپیدمی به شــکل مزمن باید توســط 
وزارت بهداشــت انجــام شــود، ایــن 
مســأله ملی اســت و همه سازمان ها 

باید به داد وزارت بهداشت برسند. 
وقت آن نیســت ســایر ســازمان ها با 
دورکاری و تعطیلی کار کنند، وقتش 
رســیده کــه وارد ایــن عرصه شــوند و 
بتوانند با یــک هماهنگی و همکاری 
کننــد.  کنتــرل  را  اپیدمــی  مشــترک 
تجربــه ای کــه در اســتان سیســتان و 
بلوچســتان در تیرمــاه داشــتیم کــه 
ارتش و ســپاه و سایر ســازمان ها وارد 
کار شدند نشان می دهد اگر همراهی 
شــکل بگیــرد قطعــاً می توانیــم بــار 
اپیدمی را تا حد زیادی کاهش دهیم. 
ما جزو 10 کشور دنیا از لحاظ بار ناشی 
از بیماری هستیم در حالی که برنامه 
و ابزار داریم ولی باید از ظرفیت سایر 
سازمان ها استفاده مطلوب شود. لازم 
اســت ضمن اینکه دســتور العمل ها 
را تجدیــد نظــر می کنیــم در اجــرا و 
نظارت بر مقررات هم کوشــا باشیم. 
تعطیل کردن به تنهایی پاســخگوی 
مشــکلات نیســت. ابــلاغ پروتکل ها 
کفایت نمی کند. تلاشی که متناسب 
با مدیریت علمی درست نباشد هدر 
دادن انــرژی و عــدم گرفتــن نتیجــه 
مناسب خواهد بود. نسخه های قبلی 
بــرای مدیریــت  در شــرایط حاضــر 

اپیدمی جوابگو نیست.
مشروح این گزارش را فردا در روزنامه 

ایران بخوانید.
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