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بانکهایروسیهوامبدونبهرهمیدهند
وزارت توســعه اقتصــادی روســیه اعــام کــرد بانک های روســیه به 
منظور حمایت از فرصت های شغلی، وام های بدون بهره برای کسب 
و کارهــای کوچک و متوســط به مبلــغ 4 میلیارد روبــل )51.61 میلیون 

دلار( ارائه می دهند.
بــه گــزارش خبرگزاری تــاس، بر اســاس بیانیه ایــن وزارتخانه، »بر 
اســاس رصد آمــار 15 بانک که با وزارت توســعه اقتصــادی توافقنامه 
بــرای 1800  روبــل  آوریــل، حــدود 4 میلیــارد  از 21  امضــا کرده انــد، 
درخواست وام بدون بهره در حمایت از فرصت های شغلی پرداخت 

شده است.«
ایــن درخواســت ها هنــوز در حــال دریافت اســت و وزارت توســعه 
اقتصادی قباً 36 درخواســت برای وام هایی در مجموع به میزان 27 

میلیارد روبل )348.4 میلیون دلار( دریافت کرده بود.
ایــن وزارتخانه اعــام کرد ایــن توافقنامه قباً بــا 17 بانک به امضا 

رسیده است.
ماکســیم رشــتنیکیو، وزیر توســعه اقتصــادی پیش از ایــن گفته بود 
دولت آماده اســت تا تأمین ســرمایه برای برنامــه وام های بدون بهره 

به منظور پرداخت حقوق کسب و کارها را افزایش دهد./ فارس

دستوردولتامریکابهشرکتشورونبرای
توقففعالیتدرونزوئلا

وزارت خزانــه داری امریــکا، بــه شــرکت نفتی شــورون دســتور داده 
است تا فعالیت خود در ونزوئا را تا روز اول دسامبر به اتمام برساند.

بــه گزارش رویتــرز، در این دســتور آمده اســت تا آن زمان شــورون 
می تواند تنها فعالیت محدودی در ونزوئا داشته باشد.

شــرکت نفتی شــورون، آخرین شــرکت امریکایی اســت کــه پس از 
تحریم ونزوئا همچنان در این کشور حضور دارد.

دولــت امریــکا بــا هــدف اعمال فشــار شــدید بــه دولــت نیکولاس 
مــادور، رئیس جمهــور کنونــی ونزوئــا، اخیــراً تحریم هــای جدیدی را 
علیــه فعالیت شــرکت شــورون به صــورت مشــترک به شــرکت نفت 
دولتــی ونزوئا اعمال کرده و بنابراین در قالب این تصمیم روند قطع 

همکاری این دو شرکت، تسریع خواهد شد.
از زمــان اعمــال تحریم هــای امریکا علیه ونزوئا، شــرکت شــورون 
توانســته بــود، طی دوره های ســه ماهه از اجرای ایــن تحریم ها معاف 

شود.
معافیت کنونی شــورون، اکنون به پایان می رســد و به نظر می رسد 
دولت امریکا دیگر قصد ندارد معافیت این شــرکت نفتی امریکایی از 

تحریم های ونزوئا را از روز یک دسامبر به بعد تمدید کند. / فارس

صعوددلاردربرابرهر۶ارزمهمجهانی
شاخص دلار در معامات روز گذشته نیز افزایش یافت. به گزارش 
رویتــرز، در جریــان معامــات چهارشــنبه، رونــد صعــودی دلار ادامه 
یافت و بسیاری از ارزها در برابر اسکناس سبز در موقعیت نزولی قرار 

گرفتند.
هــر چند به دنبــال کاهش شــدید تقاضا برای نفــت، قیمت طای 
سیاه با سقوط بی سابقه ای مواجه شده است اما دلار به لطف افزایش 
تقاضــا بــرای خریــد آن و اخبــار مثبــت مربــوط بــه کرونا بــر روی ریل 

صعودی باقی ماند.
ســرعت شــیوع کرونا در بســیاری از مناطق کاهشــی شــده تا جایی 
کــه نــرخ مــرگ و میر روزانــه در امریکا و انگلیس نزولی شــده و شــمار 
مبتایان در فرانســه و اسپانیا کاهش داشــته است. در اسپانیا، اتریش، 
دانمــارک و ایتالیــا برخی از کســب و کارها فعالیت خــود را به صورت 

محدود از سر گرفته اند.
شــاخص دلار کــه نــرخ برابــری آن را در مقابــل ســبدی از ارزهــای 
جهانی اندازه می گیرد، در معامات روز گذشته با صعود 0.1 درصدی 
نسبت به روز قبل و در سطح 100.2۴8 واحد بسته شد. نرخ برابری هر 

فرانک سوئیس معادل 1.031 دلار اعام شد.
اکنــون بســیاری از کشــورهای اروپایــی در حــال بررســی گزینه هــای 
موجــود بــرای فرار از رشــد اقتصــادی منفی هســتند هر چند کــه هنوز 
اختــاف نظــر بین کشــورهای عضــو منطقه یــورو مانع از اجــرای یک 
برنامه مشــترک در مقیاس وســیع شــده اســت. نخســت وزیر ایتالیا با 
بحرانی خواندن شرایط اقتصادی منطقه یورو خواستار تسریع در تهیه 

بسته نجات شده است.
در معامــات بازارهــای ارزی جهانــی، همچنیــن هــر دلار بــا 0.12 
درصد افزایش به 107.۵۶۵ ین رسید. در برابر همتای استرالیایی، هر 
دلار امریکا به ازای 1.۵82 دلار مبادله شــد. همچنین نرخ برابری دلار 

معادل 7.083 یوان چین اعام شد./ ایسنا
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توماس پیکتی در کتــاب جدید خود 
بــا ایــن اســتدلال کــه خیــزش نابرابری 
سیاســی  بلکــه  اقتصــادی  تفســیر  نــه 
دارد، بــرای آن راه حل هــای رادیکالی را 

پیشنهاد می کند.
پیش از این خوانندگان زمان و انرژی 
کافــی را بــرای خواندن کتــاب پرفروش 
»ســرمایه در قرن بیســت و یکم« صرف 
کرده انــد، امــا ایــن بــار تومــاس پیکتــی 
و  فرانســوی  برجســته  اقتصــاددان 
نویســنده ایــن اثــر بــا کتابــی بــه مراتب 
حجیم تــر و مناقشــه برانگیزتر بازگشــته 
اســت، کتابی کــه در آن همچنــان نقاط 
قــوت و ضعــف اثــر گذشــته اش دیــده 

می شود.
اگــر شــما کتــاب »ســرمایه در قــرن 
بیســت و یکم« را دوســت داشــته باشید 
احتمــالًا اثــر جدیــد را هم می پســندید، 
کتابــی کــه نســخه فرانســوی آن پایــان 
ســال گذشته منتشــر شــد و اخیراً نیز به 
انگلیســی چــاپ شــده اســت. پیکتی در 
اثــر جدید خــود نیز چون کتــاب قبلی با 
اســتناد به آمار و ارقام، استدلال هایی را 
درباره ثــروت و نابرابری مطرح می کند 
گرچــه این بــار او در مقیاس گســترده تر 
را  مشــابهی  راه حل هــای  همچنــان 
پیشــنهاد می کنــد که گرچه دلنشــین اما 

دست نیافتنی به نظر می رسند.
و  »ســرمایه  کتــاب  در  پیکتــی 
اســت  چیزهایــی  پــی  در  ایدئولــوژی« 
کــه در کتــاب قبلــی خــود بــه دنبالــش 
نبود: توضیــح بهتر اینکــه نابرابری چرا 
چــرا  اینکــه  و  می مانــد  زنــده  چطــور  و 
رادیکال تــری  مراتــب  بــه  راه حل هــای 
بــرای تغییــر این رونــد ضروری اســت. 
در بــاب چرایــی ادامه نابرابــری، پیکتی 
مطــرح می کند که رژیم هــای اصطاحاً 
نابرابر ـ منظور نظام هایی اســت که یک 
چرخــه نابرابــری در آن ریشــه دوانده - 
عموماً همه جای نقشــه و در کتاب های 
تاریخــی حضــور دارنــد مگــر اینکــه در 
کنــار گذاشــته  مــوارد محظــوظ  برخــی 
شــوند. و ایــن رژیم های نابرابر نه از ســر 
اتفاق که کاماً برنامه ریزی شده حادث 
شده اند. قوانین بازی سیاست و اقتصاد 
فرانســه پیــش و پســا انقاب، اســتعمار 
هائیتی، اروپای عصر طایی یا امریکای 
رونالــد ریــگان توســط صاحبــان دارایی 
کــه  می شــد  تعییــن  ویــژه  امتیــازات  و 
هدفش بیشــتر کردن و حفظ این ثروت 

و امتیازات ویژه بود.
نابرابــری نتیجه طبیعــی و غیرقابل 
اجتنــاب ســرمایه داری و بــازار نیســت. 
حاصــل  نابرابــری  دیگــر،  به عبــارت 
اســت.  )داراهــا(  ثروتمنــدان  انتخــاب 
پیکتــی می نویســد: »نابرابری نــه امری 
اقتصــادی اســت و نــه تکنولوژیکــی کــه 

امری ایدئولوژیک و سیاسی است.«
در  ایدئولــوژی«  و  »ســرمایه  کتــاب 
بطــن خــود به دنبــال درک این مســأله 
اســت که چرا توده های کمتر برخوردار، 
اخیــر شــاهد  کــه در دهه هــای  کســانی 

بوده انــد که سهم شــان از کیــک اقتصاد 
به طــور چشــمگیری کوچــک شــده، بــا 
فشــار  تــا  نمی شــوند  متحــد  یکدیگــر 
تغییــرات  ایجــاد  بــرای  را  گســترده ای 
کــه  تغییراتــی  کننــد،  اعمــال  سیاســی 
بتواند عدالت اقتصادی را ســبب شــود. 
پیکتــی یادآوری می کند که پیشــتر بارها 
این اتفاق افتــاده و نظام های اقتصادی 
غیرمنصفانــه کــه تغییرناپذیــر بــه نظر 
دوران  بریتانیــای  چــه   - می رســیدند 
ادواردیان یا سوئد پیش از قرن بیستم- 
در چشــم بهم زدنی کنار گذاشــته شــده 
منصفانه تــری  نســبتاً  نظام هــای  بــا  و 

جایگزین شده اند.
ایــن تجربــه شــبیه  در نظــر پیکتــی 
»چــه  کتــاب  از  فوکــو  میشــل  خوانــش 
بایی بر ســر کانزاس آمده اســت؟« اثر 
می نویســد:  او  اســت.  فرانــک  تومــاس 
غیرقابــل  ایدئولوژیــک  »مناقشــه های 
کنتــرل چنــد بعــدی بــر ســر نابرابــری، 
مهاجــرت و هویــت ملــی... رســیدن به 
ائتاف های اکثریتی را بسیار دشوار کرده 
اســت، ائتاف هایی کــه توانایــی روبه رو 

شدن با نابرابری را داشته باشند.«
پیکتــی بر این باور اســت کــه همواره 
چنین نبوده و نیســت که سرنگون کردن 
یــک نظــام ناعادلانــه تا این حد دشــوار 
باشد. در حالی که کتاب جدید پیکتی در 
مقایسه با اثر پیشــین او یعنی »سرمایه 
در قرن بیســتم« به مکان های بیشــتری 
در بــازه زمانی طولانی تــر نقب می زند، 
بخش هایــش  جالب تریــن  از  یکــی 
غیرمنتظــره  دگرگونــی  بــه  پرداختــن 
از  یکــی  اســت،  ســوئد  درجــه ای   180
نیافته تریــن(  توســعه   )و  نابرابرتریــن 
کشــورهای اروپایــی کــه جهتــش کامــاً 

تغییر کرد.
نظــام انتخاباتــی طبقاتــی ســوئد در 
قــرن نوزدهــم باعــث می شــد تا بیشــتر 
آرا بــه نفع کســانی در صندوق های رأی 
ریخته شــود که دارایی بیشــتری داشــته 
و مالیــات بیشــتری می پرداختند؛ و این 
بدان معنا بود که در بسیاری از روستاها 
ثروتمندتریــن  )و  زمیــن  مالــک  تنهــا 
فــرد منطقــه( بــود کــه بیشــتر از تمــام 
کاندیداهــای دیگــر رأی جمــع می کــرد. 
ایــن قوانیــن بــرای چندیــن دهــه عدم 
ثــروت و همین طــور  یــا  توزیــع دارایــی 
عــدم پویایــی اقتصــادی را باعث شــده 
بود. در طــول قرن نوزدهــم یک درصد 
ثروتمند ســوئد کنترل حــدود 60 درصد 
از دارایی های خصوصی این کشــور را در 
دست داشتند و 10 درصد طبقه ثروتمند 
تقریباً مالک 90 درصد دارایی ها بودند. 
پــس از ظهــور سوســیال دموکرات ها در 
دهــه 1920 کــه تقریبــاً در 80 ســال بعد 
زمامداری را در دست داشتند همه چیز 
تغییر کرد: ثروتمندان تنها کنترل نیمی 
از دارایی ها را در دست داشتند در حالی 
که باقی در دست طبقه متوسط و پایین 

)کارگر( بود.
متحــده  ایــالات  مــورد  بــه  پیکتــی 
کــه  کشــوری  می پــردازد،  مفصــل  نیــز 
نابرابــری در آن در اواخر قــرن نوزدهم 

رســیده  اوج  بــه  بیســتم  قــرن  اوایــل  و 
بــود، ســطحی از نابرابــری کــه تــا قــرن 
حاضــر تجربــه اش نکرد. در ســال 1929 
میــادی کــه بــازار ســهام وال اســتریت 
بشــدت ســقوط کرد 10 درصــد ثروتمند 
چیــزی حــدود 85 درصــد از دارایی هــا 
را در اختیــار داشــتند. برای مثــال، چند 
دهــه سیاســت های »نیــو دیــل«، نظام 
مالیاتی مترقی و اصاحات سیاسی این 
ســهم را به60 درصــد نزدیک کرد. پس 
از مجموعــه ای از معافیت های مالیاتی 
برای ثروتمنــدان که در طول اصاحات 
پیــاده  ریــگان«  »انقــاب  بــه  موســوم 
شــد ســهم ثروتمندانــی کــه 10درصد از 
جامعــه امریــکا را تشــکیل می دادند بار 
دیگــر بــه بیــش از 75 درصــد رســید)و 
البتــه شــرایط یک درصدی ها که بســیار 

بهتر هم شد(.
خــط ســیر جامعــه و بویــژه تشــدید 
ســریع نابرابری از دهه 1980 بیشــترین 
تأثیــر را بــر وضعیــت فعلــی در ایالات 
متحده داشــته و پیکتــی در کتاب جدید 
خــود راه حل هایــی را برای آن پیشــنهاد 
در  »اگــر  می گویــد  پیکتــی  می کنــد. 
افــرادی  ریاســت  جمهــوری  ســال های 
چون دوایــت آیزنهاور، جــان اف کندی 
و ریچارد نیکســون مالیات های بیشتری 
تعیین می شــد رشــد اقتصــادی بالاتر و 
برابــری بیشــتری را شــاهد بودیــم. این 
بایــد چیــزی بیشــتر از یــک همبســتگی 
ترتیــب،  همیــن  بــه  باشــد.  )آمــاری( 
شــاهد  کــه  ریــگان  از  پــس  دهه هایــی 
مالیات هــای کمتــر بــوده، بویــژه بــرای 
در  زیــادی  بســیار  نقــش  ثروتمنــدان، 

تشدید نابرابری داشته اند.«
پیشــنهاد  را  راه حل هایــی  پیکتــی 
رقابت هــای  در  قضــا  از  کــه  می کنــد 
انتخابات ریاســت  جمهوری سال جاری 
امریــکا نیــز برخــی آن را فریــاد زدنــد: 
بــالای  نرخ هــای  اعمــال  بــه  بازگشــت 
مالیاتــی بــر درآمــد و ارث هایــی کــه بــه 
جــا مانــده از ســال های طایــی 1950 تا 
احتمــالًا  کــه  رویکــردی  هســتند؛   1980
می توانــد برابــری اقتصــادی و برقراری 
در  بزنــد.  رقــم  را  اجتماعــی  عدالــت 
اینجا صحبت های پیکتــی تقریباً همان 
برنــی  ســناتور  انتخاباتــی  وعده هــای 

سندرز و الیزابت وارن است.
راه حل هــای پیکتــی از جملــه آنچــه 
مشــارکتی«  »سوسیالیســم  را  آن 
مطالعــات  از  برگرفتــه  می خوانــد 
سیاســی ـ و نــه اقتصــادی ـ او از تاریــخ 
ســال های  در  اســت.  اخیــر  دهــه  چنــد 
از  کارگــر  طبقــه  رأی دهنــدگان  گذشــته 
احزاب سوســیال دموکرات مانند حزب 
دموکرات در ایالات متحده، حزب کارگر 
در بریتانیــا و حــزب سوســیال دموکرات 
آلمــان حمایــت کرده انــد در حالــی که 
رأی دهنــدگان ثروتمندتر جانب احزاب 
طرفدار دارایی ماننــد جمهور یخواهان، 
مســیحی ها  دموکــرات  محافظــه کاران، 
و نظایــر آنهــا را گرفته انــد. امــا پــس از 
آن نــه تنهــا در ایــالات متحــده کــه در 
سراســر جهان غرب و کشــورهای بزرگ 

در حــال توســعه ای چون هنــد و برزیل، 
رأی دهنــدگان طبقــات کارگــر کم کــم از 
احزاب چپ گــرا فاصله گرفتند، احزابی 
که تقریبــاً همه جا اعضایــش را افرادی 
بــا تحصیــات بــالا تشــکیل می دادنــد. 
بیــل  از حــزب دموکــرات  احــزاب  ایــن 
کلینتون در امریــکا گرفته تا حزب کارگر 
تونــی بلــر در بریتانیــا به دنبــال تحقــق 
چشــم انداز اقتصادی با قوانین نظارتی 
کمتر و به طــور فزاینده ای جهانی بودند 
کــه دســتاوردهای آشــکار زیــادی بــرای 
افــراد  امــا  افــراد تحصیلکــرده داشــت 
منتفــع  آن  از  چنــدان  برخــوردار  کــم 

نمی شدند.
و به همیــن دلیــل اســت کــه پیکتــی 
ادعا می کند این احــزاب چپ گرا بودند 
کــه طبقه کارگــر را رها کردنــد و این طور 
نیست که طبقه کارگر با روی گرداندن از 
چپ ها ناگهان به تمایات نژادپرستانه 
و ملی گرایانه افراطی روی آورده باشــد. 
گرچــه  نــژاد  می کنــد  اســتدلال  پیکتــی 
فرآینــد  آغــاز  در  شــهروندی  حقــوق  و 
دور شــدن طبقــه کارگر سفیدپوســت از 
دموکرات هــا نقــش داشــت، امــا نقض 
آنچــه احزاب چپ گرا و راســت گرا از آن 
حمایت می کردند و آنچه رأی دهندگان 
هــر حزب از آنها می خواســتند تقریباً در 
همــه جا اتفــاق افتــاده اســت؛ حتی در 
جاهایی که هیچ مناقشه ای بر سر نژاد یا 
مهاجرت وجود نداشــته است که بتواند 

چنین رویگردانی را توضیح دهد.
پیکتــی معتقــد اســت کــه احــزاب 
جلــب  بــرای  دموکــرات  سوســیال 
مجــدد رأی دهندگان کمتــر برخوردار 
و آغــاز مقابلــه بــا نابرابــری نیازمنــد 
فاصله گرفتن از سیاســت های حامی 
در  کــه  سیاســت هایی  هســتند،  بــازار 
راســتای منافع ثروتمندان است. آنها 
همچنیــن بایــد اصاحات ریشــه ای و 
شــاخه ای را در تمــام نظــام سیاســی 

و اقتصــادی اجــرا کننــد حتــی اگر این 
کار بــه معنی اصاح قانون اساســی و 
ایســتادگی در برابــر دادگاه های عالی 
باشــد. پیکتی می نویســد: »مشــکات 
فعلــی مــا نمی تواند بــدون تغییرات 
موجــود  سیاســی  قوانیــن  در  بــزرگ 
حل شود.«  کمونیســم و سوسیالیسم 
شــکاف های  نمی توانــد  دموکراتیــک 
امــا  کنــد؛  ترمیــم  را  امــروز  سیاســی 
دفــع  بــه  کــه  اجتماعــی  دموکراســی 
افــراط  گرایــی پــس از جنــگ جهانــی 

دوم هم کمک کرد، می تواند.
و  »ســرمایه  کتــاب  در  پیکتــی 
ایدئولوژی « از آنچه در اثر پیشــین خود 
مطــرح کــرده فراتر مــی رود و خواســتار 
اقدامــات رادیکالــی می شــود که اساســاً 
کــرده،  موقتــی  را  مالکیــت  می توانــد 
کارگران و مالکان را در شــرکت ها تقریباً 
در یــک ســطح قــرار داده و موقوفــات 
جهانی سرمایه، نظام بهداشت جهانی 

و درآمد پایه را اجرایی کند. 
بر اســاس نظــر پیکتی، منابــع مالی 
ایــن طرح هــا همگــی بایــد از افزایــش 
شــدید مالیــات بــر درآمدهــا و امــاک 

ثروتمندان تأمین  شود.
آنطــور کــه پیکتی نــگاه خــود درباره 
از  جهانــی  فدراســیون  یــک  تشــکیل 
سوسیالیســت ها برای غلبــه بر مرزهای 
باریک ناسیونالیســم بــا بازبینی قوانین 
اساســی و اتحاد برای افزایش مالیات ها 
می رســد  نظــر  بــه  می کنــد،  ترســیم  را 
بســیاری از راه حل هــای مــورد نظــر این 
اقتصاددان فرانســوی بــا هدف تحریک 
رادیکال تریــن پاســخ ممکــن در میــان 
وســیع ترین طیــف مردم طراحی شــده 
»متقاعــد  می گیــرد:  نتیجــه  او  اســت. 
دارایــی  و  سوسیالیســم  کــه  شــده ام 
خصوصــی قابــل تعویض اســت. و این 
تنها جامعه است که می تواند بر اساس 
فدرالیســم  و  مشــارکتی  سوسیالیســم 

اجتماعی بنا نهاده شود.«
به نظر می رســد کتاب جدیــد پیکتی 
مانند اثر پیشــین اش »ســرمایه در قرن 
بیســت و یکــم« از نظر توصیفی بســیار 
قوی تــر از زمانــی اســت کــه می خواهــد 
آمارهــای  حجــم  کنــد.  تجویــز  نســخه  
اقتصــادی که او ارائه کــرده حیرت انگیز 
اســت امــا بســیاری از راه حل هایــی کــه 
پیشنهاد کرده در شــرایط فعلی چندان 
همان طــور  امــا  نیســت.  راضی کننــده 
کــه خــودش اشــاره کــرده، راه حل هــای 
رادیکال در گذشــته هــم غیرقابل تصور 
بودند تــا اینکه ناگهان همــه چیز تغییر 
کــرد. با توجه بــه اینکه امــروزه نابرابری 
در گفتمــان سیاســی نقش برجســته ای 
دارد )برخاف زمانی که کتاب ســرمایه 
در قرن بیســت و یکم منتشر شده بود و 
کمتــر به این موضوع پرداخته می شــد( 
تازه تریــن اثر پیکتی بســیار مــورد توجه 
و جنجالــی اســت و ممکن اســت که در 
زمــان و مــکان دیگــری احتمــالًا نقــش 
ســازنده ای نیز در تحولات پیشرو داشته 

باشد.
ë منبع : فارین پالیسی

نگاهی به کتاب »سرمایه و ایدئولوژی«  به قلم توماس پیکتی 

جباریت اموال
بهاره محبی

مترجم 

تیر۹۹،آخرینمهلتبازگشتارزصادراتی
رئیس ســازمان توســعه تجارت اعام کرد: آخرین مهلت بازگشت 

ارز صادراتی سال 98 در پایان تیر سال 99 خواهد بود.
حمید زادبوم در جلســه کارگروه توسعه صادرات گفت: رفع تعهد 
ارزی نیز در ســال 98 مطابق با جلســات متعدد کارشناســی با حضور 
ســازمان توســعه تجارت ایران، کنفدراســیون صادرات ایــران، گمرک 

ایران و بانک مرکزی، همانند سال 97 خواهد بود.
معاون وزیر صنعت تصریح کرد: در مورد رفع تعهدات ارزی سال 
99 نیــز تصمیم گیــری در کمیته ماده 2 با حضــور وزرای عضو و رئیس 
کل ســازمان توســعه تجارت ایران صورت خواهد گرفت؛ این در حالی 
اســت که جلســات متعــددی نیز در ایــن رابطه بــا نظر اتــاق بازرگانی 
ایران، کنفدراســیون صادرات ایران، ســازمان برنامــه و بودجه، وزارت 
جهــاد، گمــرک و بانک مرکزی صورت گرفته و هفته گذشــته نیز جمع 
بندی این نظرات، از ســوی قائم مقــام وزیر صنعت، معدن و تجارت 

در نامه ای به رئیس کل بانک مرکزی اعام شده است.
زادبــوم ادامــه داد: در تیــر 99 دفاتــر امور مالیاتی بســته می شــود و 
امکان اســترداد مالیات بر ارزش افزوده آن دسته از صادرکنندگانی که 

ارز خود را به کشور بازنگردانده اند، وجود نخواهد داشت.
رئیس سازمان توسعه تجارت در بخش دیگری از سخنانش گفت: 
پیش بینی ما این است که صادرات اقام بهداشتی مازاد کشور به یک 
میلیــارد تــا یــک و نیم میلیارد دلار در ســال 99 برســد، البتــه این روند 
صــادرات بــا لحــاظ کــردن تأمین بموقــع نیــاز داخلی و ذخیره ســازی 
مناســب برای این اقام در ایام بحران اســت؛ اما مازاد با کســب اجازه 
از وزارت امــور خارجــه و موافقت وزارت بهداشــت، درمــان و آموزش 

پزشکی صادر خواهد شد و همه ماحظات لحاظ  می شود.
وی بــا اشــاره بــه وضعیت مرزهای کشــورهای همســایه بیــان کرد: 
مرزهای کشــور با افغانستان، ارمنســتان و آذربایجان باز است، ضمن 
اینکه ارسال محموله های تجاری به صورت ریلی به ترکیه نیز باز است 

و در حال رایزنی برای بازگشایی جاده ای هستیم.
زادبــوم ادامه داد: همچنین مرز پاکســتان و ترکمنســتان نیز بســته 
بــوده و در عــراق نیز، مرزهای کردســتان عــراق بــه روی محموله های 
صادراتــی بــاز اســت؛ بنابراین بایــد رایزنی ها را منســجم کــرد تا همه 

پایانه های مرزی به روی صادرات ایران باز باشد./ایرنا

امریکایــی  مؤسســات  و  شــرکت 
به دنبــال کوچک کــردن مجموعه های 
خــود هســتند تــا بتواننــد ضــرر و زیان 

ناشی از ویروس کرونا را جبران کنند.
کــه  زمانــی  از  رویتــرز،  به گــزارش 
ویــروس کرونــا در کشــور امریکا شــیوع 
پیدا کرده اســت، خیلی از شــرکت های 
این کشــور که در ســال میادی گذشته 
طــی  بودنــد،  نیــرو  جــذب  به دنبــال 
هفته هــای اخیــر تصمیــم گرفتنــد کــه 
خــود  کار  نیــروی  درصــد   30 الــی   20
شــرکت های  البتــه  کننــد.  تعدیــل  را 
امریکایی در تعدیل نیروی خود عنوان 
کردنــد که اگــر فضــای اقتصــادی آنها 
مطلوب شد و توانستند به روزهای اوج 
برگردنــد؛ برگشــت نیــروی کار تعدیل 

شده در اولویت خواهد بود.
از ســویی عنوان شــده شــرکت های 
امریکایــی در صدد کاهش شــعبه های 
خــود هــم هســتند؛ ایــن امــر در مــورد 
رســتوران ها و مراکــز غذایی این کشــور 
هم صــدق می کنــد. از آنجا کــه میزان 
فــروش مراکــز غذایــی در ایــن کشــور 
بیش از 60 درصد کاهش یافته اســت، 
و  زنجیــره ای  رســتوران های  مدیــران 
کســب و کارهایی که بیشــترین سروکار 
را با مردم داشــتند، درصــدد تعطیلی 

شعبه های خود هستند.
اتفــاق دیگــری که بواســطه شــیوع 

ویروس کرونا در شرکت های امریکایی 
اســت  حقوق هــا  کاهــش  داده،  رخ 
به طوری که دســتمزد و حقــوق تعداد 
قابــل توجهــی از پرســنل شــرکت ها و 
مجموعه هــا 20 تــا 40 درصــد کاهــش 

یافته است.
دیگــری  اتفــاق  کرونــا  ویــروس 
ایجــاد  امریــکا  خصوصــی  بخــش  در 
کــرده و آن کاهــش فضــای شــرکت ها 
اســت. خیلی از شــرکت های امریکایی 
تصمیــم گرفتنــد، فضایی را کــه اجاره 
کــرده بودنــد، برگردانند و ســراغ دفاتر 
کوچک تــر برونــد. امــا حرکــت بــه این 
خواهــد  هــم  را  چالش هایــی  ســمت 
بــه اعتقــاد کارشناســان و  داشــت کــه 
تحلیلگــران بــازار ایــن کشــور، قیمــت 
ملک کاهــش پیدا می کند و این امر در 
مناطقــی که ســال ها قیمــت آن ثابت 

بوده است، مشهودتر خواهد شد.
آســمانخراش های  کــه  منهتــن  در 
گرانتریــن  کــه  اســت  مدت هــا  آن، 
دفاتــر کار در امریــکا را جــای داده انــد، 
ممکن اســت در ادامه رفتن شرکت ها 
به سمت کاهش مساحت، شاهد رکود 

در این اماک باشند.
ارزیابی هــا حاکــی از آن اســت که از 
زمان وقوع بحران اقتصادی در امریکا، 
ســرانه فضــا بــه ازای هــر کارمنــد، در 
شرکت های امریکایی، نصف شده و به 

11 و نیم تا 14 متر مربع، رســیده است. 
آنگونه که خبرگــزاری فارس به نقل از 
رویتــرز گــزارش داده اســت، گســترش 
شــبکه ای  ارتبــاط  و  دورکاری  حجــم 
کارمنــدان و دفاتــر مرکزی شــرکت ها، 
ممکن است باعث شــود که شرکت ها 
و مؤسسات امریکایی به سمت کوچک 
دورکاری  برونــد.  خــود  دفاتــر  کــردن 
میلیون هــا نفــر از کارمنــدان در امریکا 
در چند سال گذشــته، باعث شده بود، 
رشد قیمت اماک اداری در این کشور 

کمتر از دیگر اماک باشد.
بــا شــیوع ویــروس کرونــا و افزایش 
شــدید میــزان دورکاری در شــرکت ها 
و مؤسســات امریکایــی، ممکــن اســت 
حتــی  اداری  امــاک  بــرای  شــرایط 
بدتــر از این هم بشــود، چرا کــه تجربه 
خــوب دورکاری می توانــد شــرکت ها و 
مؤسســات را بــر آن دارد تــا مســاحت 

دفتر خود را کاهش دهند.
در حــال حاضر شــرکت هایی نظیر 
مایکروســافت و گــوگل، پــای کار آمده 
افزارهایــی شــرایط را  نــرم  ارائــه  بــا  و 
بــرای ارتبــاط آســان بیــن کارمنــدان و 
کارفرمایــان به صورت دورکاری فراهم 
کرده  اند. گینا سزیمانسکی، کارشناس 
 AEWT ســرمایه  مدیریــت  مؤسســه 
می گویــد: نرم افزارهــای فراهم کننــده 
کارمنــدان  و  همــکاران  بیــن  ارتبــاط 

تأثیرات بلند مدتی بر حجم شرکت ها 
و مؤسســات امریکایی خواهد گذاشت 
و احتمالًا همان کاری را خواهد کرد که 
فروش اینترنتــی و تلفنی با مغازه ها و 

فروشگاه ها کرد.
تام هارتی، مدیر عامل یک شرکت 
تبلیغاتی در امریکا اســت. او می گوید: 
بحــران کووید 19 محیط تجاری بســیار 
چالش برانگیزی ایجاد کرده اســت که 
یکــی از آنهــا لغو و تأخیــر در تبلیغات 
مالــی  پشــتوانه  آنکــه  بــا  مــا  اســت. 
خوبــی داریــم، اما بــرای آنکــه بتوانیم 
از بحــران بــه وجــود آمــده کــه معلوم 
نیســت چه زمانــی پایان پیــدا می کند، 
فاصلــه بگیریــم، نیازمنــد اقدام هــای 
خــاص هســتیم. یکــی از کارهایــی کــه 

بایــد انجــام داد، تقویــت نقدینگــی و 
بــرای  اســت.  مالــی  انعطاف پذیــری 
رســیدن به چنین امری کاهــش نیرو و 

دستمزد را برنامه ریزی کردیم.
رویترز همچنین گزارش داده است 
که یکی از شــرکت های اجــاره اتومبیل 
از  هزارنفــر   10 می خواهــد  امریــکا  در 
نیــروی کار خــود را به خاطــر کوویــد 19 
اخــراج کنــد. ایــن شــرکت ســال 2019 
بیش از 39هزار نفر نیروی کار داشــت 
امــا رکــود اقتصــادی و شــیوع ویروس 
کرونا ســبب شــده، این مجموعه با 29 
هــزار نفــر کار خــود را ادامــه دهــد. اما 
آنگونه که شرکت هرتز پیش بینی کرده 
اســت در ماه های آینده دوباره کاهش 
نیــرو خواهــد داشــت. میامــی هرالــد 

هــم در گزارشــی نوشــته اســت، یکــی 
درصــد   26 امریکایــی  شــرکت های  از 
نیــروی کار خــود را کاهش داده اســت. 
ســخنگوی این شــرکت گفته اســت: ما 
با کارکنان خــود درمورد تأثیر کووید 19 
صحبــت کردیم و به آنهــا گفتیم که با 
پرداخــت مزایا مجبور بــه اخراج دائم 

نیروی کار هستیم.
این شــرکت مدعی شــده اســت که 
بــه خاطر ویروس کرونــا بدهی بیش از 
250 میلیــون دلاری دارد و تــا احیــای 
شــرکت کــه زمانبــر خواهد بــود امکان 

حفظ نیروی کار خود را ندارد.
اپــل هــم  تیــم کــوک، مدیرعامــل 
اخیــراً با نیــروی کار خود دربــاره آینده 
کاری آنها صحبت کرده اســت. او گفته 
اســت: این شــرکت در برابــر روندهای 
اقتصــادی در سراســر جهــان مصــون 
نیست، اما هدف گذاری ما سوق دادن 
و توســعه  ســرمایه به ســمت تحقیــق 
شــرکت ها  از  خیلــی  آنکــه  بــا  اســت. 
به دنبــال  امریــکا  در  مجموعه هــا  و 
کاهش نیروی کار خود هســتند، برخی 
دیگــر  تمهیــدات  بــا  هــا  مجموعــه  از 
به دنبال ثبات مجموعه خود هســتند. 
خــود  کار  نیــروی  از  مجموعه هــا  ایــن 
دســتمزد  میــزان  از  امــا  نکردنــد  کــم 
مدیران کم کردنــد تا بتوانند وضعیت 

شرکت شان را حفظ کنند.

نابرابری نتیجه طبیعی 
و غیرقابل اجتناب 

سرمایه داری و بازار 
نیست. به عبارت دیگر، 

نابرابری حاصل انتخاب 
ثروتمندان )داراها( 

است. پیکتی می نویسد: 
»نابرابری نه امری 

اقتصادی است و نه 
تکنولوژیکی که امری 

ایدئولوژیک و سیاسی 
است.«
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